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Besloten vergadering van maandag 14 september 2026

Aanwezig: Jelle DE WILDE, schepen - vervangend voorzitter
Karlijne VAN BREE, Philip ROOSEN, Trui OLBRECHTS, Kirsten
HOEFS, Eliane VANCRAENENBROECK, schepenen
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: Bart LAEREMANS, burgemeester - voorzitter
Chantal LAUWERS, schepen

Afwezig: /

GOEDKEUREN NOTULEN

1. VB/2026/490 [ Notulen van het vorige vast bureau - Goedkeuring

Het vast bureau keurt de notulen van de vorige vergadering goed.

INTERNE ORGANISATIE

POLITIEKE ORGANISATIE

2. VB/2026/650 1 Agenda raad voor maatschappelijk welzijn van 24 september 2026

Het vast bureau vraagt aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn om
de raad voor maatschappelijk welzijn samen te roepen voor een vergadering op 24
september 2026 ter behandeling van de agenda toegevoegd als bijlage bij het besluit.
PERSONEEL

3. VB/2026/663 1 Permanentieregeling WZC Ter Biest (personeels- en

bewonersproblematieken): specifiek kader - Rechtzetting - Goedkeuring

Het vast bureau neemt kennis van een rechtzetting in het specifieke kader met de
praktische afspraken voor de permanentieregeling "WZC Ter Biest - Personeels- en
bewonersproblematieken", en keurt deze goed.

4. VB/2026/630 [ Deontologie - LDC Ter Borre - Toepassing van de artikels 191, §3 en

27,88 1 en 2 DLB - Kennisname en standpuntbepaling

Het vast bureau neemt kennis van een vraag en wijst deze, na juridische en
deontologische afweging, af.

5. VB/2026/661 [ Deeltijds medewerker keuken (IFIC 4) in contractueel dienstverband

met een vervangingsovereenkomst voor onbepaalde tijd - afdeling Mens - WZC Ter
Biest - Bijkomende aanstelling

Het vast bureau gaat akkoord met de bijkomende aanstelling van een deeltijds
medewerker keuken voor het woonzorgcentrum Ter Biest (IFIC 4) met ingang van 15
september 2026.



6. VB/2026/654 1 Voltijds medewerker technisch onderhoud (D1-D3) in contractueel

dienstverband - afdeling Mens - LDC en GAW Ter Borre - Ontslagverlening met het
00g op oppensioenstelling

Het vast bureau verleent ontslag aan een personeelslid met het oog op een
oppensioenstelling.

OVERHEIDSOPDRACHTEN

VB/2026/649 0 Delegatie van de bevoegdheid tot opmaak en goedkeuring van de
lastvoorwaarden en gunning van de raamovereenkomst voor briefpapier, bedrukte

enveloppen, trouwboekjes, herinneringsdiploma’s en het inbinden van notulen voor
een periode van vier jaar - Goedkeuring

Het vast bureau geeft de gemeente de opdracht tot de opmaak en de goedkeuring van
het lastenboek voor de raamovereenkomst voor briefpapier, bedrukte enveloppen,
trouwboekjes, herinneringsdiploma’s en het inbinden van notulen voor een periode van
vier jaar, in het kader van een occasionele gezamenlijke aankoop.

De gemeente zal de plaatsingsprocedure voeren en daarbij tevens in naam van het
OCMW Grimbergen optreden bij de gunning van de opdracht.

BELEIDSONDERSTEUNING

ORGANISATIEBEHEERSING

8. VB/2026/587 0 Opvolgingsrapportering: eerste semester 2026 - Kennisname

Het vast bureau legt de opvolgingsrapportering met betrekking tot het eerste semester
van 2026 ter kennisname voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

[FINANCIEN

9. VB/2026/491 [ Bestelbons - Dienstjaar 2026

Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt
de volgende bestelbons goed wat het exploitatiebudget 2026 betreft: van nummers 586
- 588, 590, 597 - 599.

\WELZIJN

10.VB/2026/653 [ Project - Lokaal Loket Kinderopvang: voorstel inzake 'Week van de

Kinderopvang 2026' - Kennisname en standpuntbepaling

Het vast bureau neemt kennis van het project in het kader van de 'Week van de
Kinderopvang 2026' (12 tem. 18 oktober 2026), waarbij het lokaal bestuur tezamen met
het Huis van het Kind, specifiek aan de Grimbergse kinderopvanginitiatieven een extra
blijk van appreciatie wil geven.

Alle personeelsleden van de kinderopvanginitiatieven krijgen in de week van de
kinderopvang koffiekoeken en een totebag aangeboden.

PATRIMONIUM |

PACHT

11.VB/2026/555 [ Melding van bevoorrechte pachtoverdracht m.b.t. de percelen
landbouwgrond kadastraal gekend als 6de afdeling - sectie B - nrs. 499c, 521, 727,

773, 797 en 810 en 6de afdeling - sectie C - nrs. 53 en 188 - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van de melding van 30 juni 2026 houdende
(bevoorrechte) pachtoverdracht, conform artikel 43 van het Vlaams pachtdecreet, van
de landbouwgronden kadastraal gekend als:



1 6de afdeling - sectie B - nr.

1 6de afdeling - sectie B - nr.
1 6de afdeling - sectie B - nr.
1 6de afdeling - sectie B - nr.
6de afdeling - sectie B - nr.

1 6de afdeling - sectie B - nr.

1 6de afdeling - sectie C - nr.

6de afdeling - sectie C - nr.

499c¢ (met kadastrale opperviakte = 730,00 m?);
521 (met kadastrale opperviakte = 1.460,00 m?);
727 (met kadastrale oppervlakte = 7.920,00 m?);
773 (met kadastrale opperviakte = 3.560,00 m?);
797 (met kadastrale oppervlakte = 5.870,00 m?);
810 (met kadastrale oppervlakte = 3.890,00 m?);
53 (met kadastrale oppervlakte = 620,00 m?);

188 (met kadastrale oppervlakte = 3.100,00 m?2).

Het vast bureau neemt kennis dat deze pachtoverdracht tot gevolg heeft dat er,
conform artikel 45 van het Vlaams pachtdecreet, van rechtswege een pachtvernieuwing

ontstaan is vanaf 11 april 2026.

Namens het vast bureau
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL
algemeen directeur

Bart LAEREMANS
burgemeester



