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GEMEENTERAAD – UITTREKSEL

Openbare vergadering van donderdag 16 december 2021

Aanwezig: Chantal LAUWERS, voorzitter gemeenteraad
Chris SELLESLAGH, burgemeester
William DE BOECK, Tom GAUDAEN, Bart LAEREMANS, Philip ROOSEN, Karlijne 
VAN BREE, Yves VERBERCK, Jean-Paul WINDELEN, schepenen
Manon BAS, Eddie BOELENS, Linda DE PREE, Jelle DE WILDE, Jean DEWIT, 
Isabel GAISBAUER, Gilbert GOOSSENS, Kirsten HOEFS, Brigitte JANSSENS, 
Katrien LE ROY, Karima MOKHTAR, Trui OLBRECHTS, Katleen ORINX, Peter 
PLESSERS, Luk RAEKELBOOM, Sofie ROELANDT, Vincent VAN ACHTER, Gerlant 
VAN BERLAER, Pierre VAN DEN WYNGAERT, Rudi VAN HOVE, Bart VAN 
HUMBEECK, Karin VERTONGEN, Patrick VERTONGEN, Elke WOUTERS, 
gemeenteraadsleden
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: /

Afwezig: /

AANSTELLING VAN BIJKOMENDE SANCTIONEREND AMBTENAREN VAN HAVILAND 
INTERCOMMUNALE - GOEDKEURING

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Artikel 56, §3, 2°  van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 (DLB):
Het college van burgemeester en schepenen is bevoegd voor het aanstellen en ontslaan van het 
personeel, alsook de sanctie- en tuchtbevoegdheid ten aanzien van het personeel, onverminderd de 
bevoegdheid van de gemeenteraad overeenkomstig artikel 43, § 2, 7°.

De beslissing wordt genomen op grond van:
• Artikels 40 en 41 betreffende de bevoegdheden van de gemeenteraad DLB.
• De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de 

bestuurshandelingen.
• De wet van 24 juni 2013 betreffende de gemeentelijke administratieve sancties.
• Het koninklijk besluit van 21 december 2013 tot vaststelling van de kwalificatie- en 

onafhankelijkheidsvoorwaarden van de ambtenaar belast met de oplegging van de 
administratieve geldboete en tot inning van de boetes in uitvoering van de wet betreffende 
de gemeentelijke administratieve sancties.

 
• Statuten van Haviland zoals gepubliceerd in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad op 21 

november 2019.
• Overeenkomstig artikel 4 van haar statuten heeft Haviland tot doel haar deelnemers bij te 

staan bij de uitvoering van hun taken door het verlenen van ondersteunende diensten, door 
de samenwerking tussen de gemeenten te bevorderen en door de ontwikkelingsinitiatieven 
in het belang van de groep van de aangesloten gemeenten en de regio ervan te nemen 
en/of te bestendigen binnen bepaalde beleidsdomeinen, waaronder de gemeentelijke 
administratieve sancties; dat deze dienstverlening volgens artikel 5 van deze statuten onder 
meer de vorm kan aannemen van diensten voor één of meer deelnemers waarvoor 
exclusiviteit verleend wordt en dit op basis van een kosten- en expertisedelend principe.

• Haviland wenst te allen tijde de dienstverlening aan de vennoten wenst te verzekeren en 
aldus voorziet in bijkomende personeelsleden die de in artikel 1, §4 en artikel 3 van het 
koninklijk besluit van 21 december 2013 tot vaststelling van de kwalificatie- en 
onafhankelijkheidsvoorwaarden van de ambtenaar belast met de oplegging van de 
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administratieve geldboete en tot inning van de boetes in uitvoering van de wet betreffende 
de gemeentelijke administratieve sancties bedoelde opleiding hebben gevolgd.

 
• Besluit van de gemeenteraad van 26 november 2020 waarbij de 

samenwerkingsovereenkomsten inzake GAS 1, 2 en 3 en GAS 4 met Haviland 
Intercommunale (hierna Haviland) en de aanstelling sanctionerend ambtenaar en levering 
van bijkomende ondersteunende taken in verband met de taken van de sanctionerend 
ambtenaar, werden goedgekeurd.

 
• Besluit van het college van burgemeester en schepenen van 6 december 2021 inzake 

"Aanstelling van bijkomende sanctionerend ambtenaren van Haviland Intercommunale - 
Principiële goedkeuring".

De beslissing houdt rekening met volgende adviezen:
Gunstig advies (artikel 1, §6 KB van 21 december 2013) van de procureur des konings (brief van 6 
mei 2021).

De beslissing kent volgende inhoudelijke verantwoording:
Om de continuïteit van de GAS-dienstverlening te blijven garanderen, voorziet Haviland in een back-
up sanctionerend ambtenaar. Collega-jurist Nikita Vanschaemelhout zal deze taak op zich nemen.
 
Raadslid Gerlant VAN BERLAER krijgt het woord en stelt dat hij geen voorstander is van het uithollen 
van de taken van de politie en elders mensen aanstellen om te sanctioneren. Hij zal zich om die 
reden onthouden van stemming bij de volgende agendapunten.

Bijkomende informatie:
/

Stemming:
Met 29 stemmen voor (Chris SELLESLAGH, William DE BOECK, Tom GAUDAEN, Bart LAEREMANS, 
Philip ROOSEN, Karlijne VAN BREE, Yves VERBERCK, Jean-Paul WINDELEN, Manon BAS, Eddie 
BOELENS, Linda DE PREE, Jelle DE WILDE, Isabel GAISBAUER, Gilbert GOOSSENS, Kirsten HOEFS, 
Brigitte JANSSENS, Chantal LAUWERS, Katrien LE ROY, Trui OLBRECHTS, Katleen ORINX, Peter 
PLESSERS, Luk RAEKELBOOM, Sofie ROELANDT, Pierre VAN DEN WYNGAERT, Rudi VAN HOVE, Bart 
VAN HUMBEECK, Karin VERTONGEN, Patrick VERTONGEN, Elke WOUTERS), 2 stemmen tegen (Jean 
DEWIT, Karima MOKHTAR), 2 onthoudingen (Vincent VAN ACHTER, Gerlant VAN BERLAER)

BESLUIT:

Artikel 1.
De aanstelling van mevrouw Nikita VANSCHAEMELHOUT, personeelslid van Haviland, als 
sanctionerend ambtenaar voor de gemeente Grimbergen voor wat betreft de sanctionering GAS 1-2-
3 / GAS 4 goed te keuren.

Art. 2.
Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met het uitvoeren van huidige beslissing.

Art. 3.
Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de toezichthoudende overheid, de 
provinciegouverneur, de sanctionerend ambtenaar van Haviland, de korpschef van de politiezone 
Grimbergen, de procureur des konings van Halle-Vilvoorde en de griffiers van de rechtbank van 
eerste aanleg en van de politierechtbank.
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In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Chantal LAUWERS

algemeen directeur voorzitter gemeenteraad
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Voor eensluidend afschrift op 28 januari 2022

Muriel VAN SCHEL Peter PLESSERS

algemeen directeur voorzitter gemeenteraad


