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Besloten vergadering van maandag 28 oktober 2024

Aanwezig: Philip ROOSEN, schepen - vervangend voorzitter
Trui OLBRECHTS, Chantal LAUWERS, Jelle DE WILDE, Jean-Paul
WINDELEN, schepenen
Steffie VAN DER AUWERA, waarnemend algemeen directeur

Verontschuldigd: Bart LAEREMANS, burgemeester - voorzitter
Karlijne VAN BREE, Kirsten HOEFS, schepenen
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Afwezig: /

GOEDKEURENNOTULEN

1. VB/2024/486 [ Notulen van het vorige vast bureau - Goedkeuring

Het vast bureau keurt de notulen van de vorige vergadering goed.

‘INTERNE ORGANISATIE

PERSONEEL

2. VB/2024/627 1 Stakingsaanzegging ACOD-LRB: stakingsdag 7 november 2024 -

Nationale actie voor de zorg-, welzijns- en socioculturele sector - Kennisname
Het vast bureau neemt kennis van de stakingsaanzegging van ACOD LRB (nationale
actie voor de zorg-, welzijns- en socioculturele sector) op 7 november 2024.

3. VB/2024/628 1 Overzicht toelagen voor opdrachthouderschap, waarneming en
permanentie - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van het overzicht van de lopende
opdrachthouderschappen, waarnemingen en permanentieregelingen in het kader van
zijn budgethouderschap.

VB/2024/620 0 Aanwerving van een voltijds arbeider in het kader van artikel 60, §7
OCMW-wet voor de periode van 12 november 2024 tot het vereiste aantal
arbeidsdagen gepresteerd zijn - Terbeschikkingstelling aan werkplaats Kringwinkel
Vites Vilvoorde

Het vast bureau werft een voltijds contractueel arbeider in het kader van artikel 60, §7
OCMW-wet aan.

VB/2024/621 0 Aanwerving een voltijds bediende in het kader van artikel 60, §7
OCMW-wet voor de periode van 1 november 2024 tot het vereiste aantal

arbeidsdagen gepresteerd zijn - Terbeschikkingstelling aan werkplaats MERYOUMED,
locatie Medisch Centrum Liverpool

Het vast bureau werft een voltijds contractueel bediende in het kader van artikel 60, §7
OCMW-wet aan.



6. VB/2024/622 1 Voltijds zorgkundige (IFIC 11) in contractueel dienstverband - afdeling

Mens - woonzorgcentrum Ter Biest - Vraag tot ontslagverlening
Het vast bureau verleent ontslag aan een personeelslid van het OCMW.

7. VB/2024/630 1 Voltijds arbeider in het kader van artikel 60, §7 OCMW-wet -

Beéindiging in onderling akkoord van haar arbeidsovereenkomst op 3 november
2024

Het vast bureau en een personeelslid dat tewerkgesteld werd in het kader van artikel
60, §7 OCMW-wet beéindigen de arbeidsovereenkomst van betrokkene in onderling
akkoord.

WELZIJN EN PREVENTIE

8. VB/2024/626 [ Brandveiligheid: stand van zaken brandpreventiedossiers gebouwen

lokaal bestuur - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van de verplichtingen van de codex over het welzijn op
het werk inzake brandpreventie op de arbeidsplaatsen en van een stand van zaken
binnen het lokaal bestuur in verband met het uitwerken van deze verplichtingen.

9. VB/2024/625 1 Welzijn op het werk: stand van zaken jaaractieplan (JAP) 2024-Q3 -

Kennisname en goedkeuring

Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken van het jaaractieplan voor
welzijn en preventie van Q3.

10.VB/2024/624 [ Welzijn op het werk: Jaaractieplan (JAP) 2025 - Vaststelling

Het vast bureau neemt kennis van het Jaaractieplan welzijn en preventie 2025. Dit JAP
2025 zal voor advies worden voorgelegd aan het eerstvolgende CPBW.

11.VB/2024/154 1 Organisatiebeheersing: beheersmaatregelen inzake de verwerking

van contante ontvangsten - PV's kasnazichten - Kennisname en kwijting van
kasverschillen

Het vast bureau neemt kennis van de processen-verbaal inzake kasnazichten met
volgnummers 1 tem. 12 en verleent kwijting voor een bedrag van 44,87 euro ingevolge
een kasverschil.

12.VB/2024/487 1 Bestelaanvragen - Dienstjaar 2024

Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt
de volgende bestelaanvragen goed wat het exploitatiebudget 2024 betreft: nummers
820-826, 828 en 830-833.

Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt
de volgende bestelaanvragen goed wat het investeringsbudget 2024 betreft: nummers
827 en 829.

\WELZIJN |

13.VB/2024/581 [ Project - Welzijn - Voorstel uitwerking welzijnsthema - maand

november 2024 "De invloed van slaap op onze gezondheid" - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van de sensibiliseringsacties in de maand november
2024 rond het thema "de invloed van slaap op onze gezondheid" die bekend worden
gemaakt via de gemeentelijke communicatiekanalen.

TER BIEST



Het vast bureau neemt kennis van het kwartaalverslag Probis - Partnerplan voor Ter
Biest voor de periode van 1 juli 2023 tem. 30 juni 2024 en van het advies om de
zorggraad in Ter Biest te behouden omwille van huidige en vermoedelijk toekomstige
personeelsbezetting.

Namens het vast bureau
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Bart LAEREMANS
algemeen directeur burgemeester



