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VAST BUREAU

BESLUITENLIJST
Besloten vergadering van maandag 23 december 2024

Aanwezig: Bart LAEREMANS, aangewezen-burgemeester-voorzitter
Karlijne VAN BREE, Philip ROOSEN, Trui OLBRECHTS, Chantal 
LAUWERS, Ewoud DE MEYER, schepenen
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: Jelle DE WILDE, Kirsten HOEFS, schepenen
Afwezig: /

GOEDKEUREN NOTULEN

1. VB/2024/669 � Notulen van het vorige vast bureau - Goedkeuring
Het vast bureau keurt de notulen van de vorige vergadering goed.

INTERNE ORGANISATIE

PERSONEEL

2. VB/2024/771 � Syndicale onderhandelings- en overlegcomités: verslagen van 4 
december 2024 (BOC/HOC) - Agenda vergaderingen 8 januari 2025 (BOC/HOC en 
CPBW) - Kennisname en goedkeuring

Het vast bureau:

� neemt kennis van het verslag van de vergadering van het BOC/HOC van 4 
december 2024 en

� stelt de agenda van de vergaderingen van de syndicale onderhandelingscomités 
van 8 januari 2025 vast.

3. VB/2024/765 � Wijziging personeelsformatie - Dienst ICT - Principiële goedkeuring
Het vast bureau:

� gaat principieel akkoord met de wijzigingen van de personeelsformatie van de 
dienst ICT en

� legt deze principiële beslissing voor aan het bijzonder onderhandelings- en hoog 
overlegcomité voor het gemeente- en OCMW-personeel en aan de raad voor 
maatschappelijk welzijn.

4. VB/2024/779 � Afname van de raamovereenkomst "Selectie", door Poolstok gegund 
aan Solvus, voor de opdracht "Uitbesteding selectieprocedures" - Verlenging - 
Goedkeuring

Het vast bureau neemt verder af van de raamovereenkomst “Selectie”, door Poolstok 
gegund aan Solvus, voor de opdracht "Uitbesteding selectieprocedures".
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5. VB/2024/722 � Aanwerving van een voltijds bediende in het kader van artikel 60, §7 
OCMW-wet voor de periode van 1 januari 2025 tot het vereiste aantal arbeidsdagen 
gepresteerd zijn - Terbeschikkingstelling aan werkplaats MEDIKAN, locatie Medisch 
Centrum Janson

Het vast bureau werft een voltijds contractueel bediende in het kader van artikel 60, §7 
OCMW-wet aan.

6. VB/2024/768 � Aanwervingsprocedure voor de invulling van een voltijds 
verantwoordelijke administratie (C4-C5) in het Sociaal Huis in contractueel 
dienstverband met een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd met aanleg van 
een wervingsreserve met een geldigheidsduur van 1 jaar - VAC_2024_079 - 
Vacantverklaring van 1 vte en vaststelling selectieprocedure

Het vast bureau start een aanwervingsprocedure op voor de invulling van een voltijds 
verantwoordelijke administratie (C4-C5) in het Sociaal Huis in contractueel 
dienstverband met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde tijd met aanleg van een 
wervingsreserve met een geldigheidsduur van 1 jaar en stelt de selectieprocedure vast.

7. VB/2024/781 � Aanwervingsprocedure voor de invulling van een voltijds 
maatschappelijk werker (B1-B3) in het Sociaal Huis in contractueel dienstverband 
met een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd met aanleg van een 
wervingsreserve met een geldigheidsduur van 1 jaar - VAC_2024_074 - Vaststelling 
wervingsreserve

Het vast bureau stelt de wervingsreserve voor de functie van maatschappelijk werker 
(B1-B3) vast.

FINANCIËN

8. VB/2024/670 � Bestelaanvragen - Dienstjaar 2024
Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt 
de volgende bestelaanvragen goed wat het exploitatiebudget 2024 betreft: nummers 
943 en 945-948.

9. VB/2024/778 � Oninvorderbaarstelling van vastgestelde rechten van het boekjaar 
2024 - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van de lijst van vorderingen die niet kunnen worden 
geïnd van het boekjaar 2024. 

OUDEREN

TER BIEST

10. VB/2024/767 � Rookbeleid voor bewoners van wzc Ter Biest - Goedkeuring
Het vast bureau neemt kennis van het rookbeleid voor bewoners van WZC Ter Biest en 
kiest voor een aanpassing.

PATRIMONIUM

KOOP EN HUUR

11. VB/2024/704 � Vraag tot afsluiten van overeenkomst van korte duur van 1 maart 
tem. 30 juni 2025 betreffende het perceel kadastraal gekend als 6de afdeling - 
sectie B - nr. 500a - Goedkeuring

Het vast bureau gaat akkoord om het perceel kadastraal gekend als 6de afdeling - 
sectie B - nr. 500a voor de periode van 1 maart tem. 30 juni 2025 te laten gebruiken als 
paardenweide.

DIVERSE
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12. VB/2024/485 � Openbare verkoop van een perceel grond kadastraal gekend als 
delen van 6de afdeling - sectie B - nrs. 125g en 125m gelegen langs de Steenstraat - 
Keuze van publiciteitsmogelijkheid uit communicatiepakket Vlaams-Brabant - 
Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van het communicatiepakket Vlaams-Brabant 2024 met 
betrekking tot de verschillende publiciteitsmogelijkheden, en kiest voor het pakket 
'fysieke openbare verkoping' in het kader van de openbare verkoop van een perceel 
grond kadastraal gekend als delen van 6de afdeling - sectie B - nrs. 125g en 125m 
gelegen langs de Steenstraat.

Namens het vast bureau
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Bart LAEREMANS
algemeen directeur aangewezen-burgemeester


