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Openbare vergadering van donderdag 26 oktober 2023

Aanwezig: Peter PLESSERS, voorzitter gemeenteraad
Bart LAEREMANS, burgemeester
Jelle DE WILDE, Kirsten HOEFS, Chantal LAUWERS, Trui OLBRECHTS, Philip
ROOSEN, Karlijne VAN BREE, Jean-Paul WINDELEN, schepenen
Manon BAS, Eddie BOELENS, William DE BOECK, Caroline DENIL, Linda DE
PREE, Jean DEWIT, Isabel GAISBAUER, Tom GAUDAEN, Gilbert GOOSSENS,
Brigitte JANSSENS, Katleen ORINX, Luk RAEKELBOOM, Patricia SEGERS, Chris
SELLESLAGH, Vincent VAN ACHTER, Gerlant VAN BERLAER, Rudi VAN HOVE,
Yves VERBERCK, Karin VERTONGEN, Patrick VERTONGEN, Elke WOUTERS,
gemeenteraadsleden
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: Katrien LE ROY, Karima MOKHTAR, Bart VAN HUMBEECK, gemeenteraadsleden
Afwezig: /

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Art. 40 van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 (DLB).

De beslissing wordt genomen op grond van:
e Het decreet van 9 maart 2018 betreffende het deeltijds kunstonderwijs.
e Het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden
van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde centra voor leerlingenbegeleiding.
e Het decreet van 8 mei 2009 betreffende de kwaliteit van onderwijs.

e Het besluit van de gemeenteraad van 22 november 2018 met betrekking tot de goedkeuring
van het artistiek pedagogisch project van de Academie voor Muziek, Woord en Dans
(dossierstuk 3).

e Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 4 september 2023 met
betrekking tot de principiéle goedkeuring van het beleidsplan voor de Academie voor
Muziek, Woord en Dans (dossierstuk 1).

e Het verslag van 20 september 2023 van de vergadering van het ABOCHOC (dossierstuk 2).

De beslissing houdt rekening met volgende adviezen:
/

De beslissing kent volgende inhoudelijke verantwoording:

Elke academie moet verplicht een beleidsplan opstellen. Volgens art. 33, §4, eerste lid van het
decreet rechtspositie voor personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs bepaalt het
schoolbestuur na vakbondsonderhandelingen op basis van het beleidsplan welke vacante
betrekkingen ze al dan niet vacant verklaart.

Zolang er geen beleidsplan is, geldt een overgangsmaatregel waarbij alle uren vacant moeten
worden verklaard.

Als bijlage werd het voorstel van het beleidsplan toegevoegd waaruit blijkt op welke beleidsmatige,
strategische en operationele doelstellingen de Academie zich in de nabije toekomst wil richten.



Dit beleidsplan heeft een cyclisch karakter en zal op regelmatige tijdstippen worden bijgewerkt en
voorgelegd.

Dit dossier werd ook op de agenda van het Afzonderlijk Bijzonder Onderhandelings- en Hoog
Overlegcomité voor het gesubsidieerd Onderwijs geplaatst.

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om het beleidsplan, dat als bijlage 1 bij deze beslissing werd
toegevoegd, goed te keuren.

Bijkomende informatie:
/

Stemming:

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
BESLUIT:

Enig artikel.

Het beleidsplan voor de Academie voor Muziek, Woord en Dans, toegevoegd in Bijlage 1, goed te
keuren.

In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Peter PLESSERS
algemeen directeur voorzitter gemeenteraad

Voor eensluidend afschrift op 24 november 2023

Muriel VAN SCHEL Peter PLESSERS
algemeen directeur voorzitter gemeenteraad



