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Vergadering van donderdag 22 april 2021

Aanwezig: Chris SELLESLAGH, burgemeester
William DE BOECK, Tom GAUDAEN, Bart LAEREMANS, Philip ROOSEN, Karlijne
VAN BREE, Yves VERBERCK, schepenen
Eddie BOELENS, Linda DE PREE, Jelle DE WILDE, Isabel GAISBAUER, Gilbert
GOOSSENS, Kirsten HOEFS, Brigitte JANSSENS, Katrien LE ROY, Karima
MOKHTAR, Trui OLBRECHTS, Peter PLESSERS, Luk RAEKELBOOM, Vincent VAN
ACHTER, Gerlant VAN BERLAER, Pierre VAN DEN WYNGAERT, Rudi VAN HOVE,
Bart VAN HUMBEECK, Karin VERTONGEN, Patrick VERTONGEN, Elke WOUTERS,
gemeenteraadsleden
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: Jean-Paul WINDELEN, zevende schepen
Jean DEWIT, gemeenteraadslid
Chantal LAUWERS, voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn
Katleen ORINX, Sofie ROELANDT, gemeenteraadsleden

Afwezig: Manon BAS, gemeenteraadslid

OPENBAAR

GOEDKEUREN NOTULEN

1. Notulen van de vorige Raad voor Maatschappelijk Welzijn - Goedkeuring

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de notulen van de vergadering van 25 maart 2021 goed.

INTERNE ORGANISATIE
POLITIEKE ORGANISATIE

2. Haviland DV - Algemene vergadering van 16 juni 2021 - Kennisname agendapunten -

Vaststelling van het mandaat van de gemeentelijke vertegenwoordiger

De OCMW-raad neemt kennis van de uitnodiging van Haviland voor de algemene vergadering van
Haviland van 16 juni 2021, keurt de agendapunten goed en stelt het mandaat van de gemeentelijke
vertegenwoordiger vast.

PERSONEEL

3. Rechtspositieregeling voor gemeente- en OCMW-personeel - Aanpassing

De raad voor maatschappelijk welzijn wijzigt de rechtspositieregeling voor het gemeente- en OCMW-
personeel.



4. Personeelsformatie: afdeling Ruimte - afdeling Interne Organisatie - Aanpassing

De raad voor maatschappelijk welzijn beslist tot volgende formatiewijziging:

e Wijziging functietitel:

Functietitel opgenomen in de huidige personeelsformatieVoorstel nieuwe functietitel

Deskundige overheidsopdracht Deskundige aankoop

e Uitbreiding contractuele personeelsformatie van het gemeentebestuur met volgende functie:

GraadbenamingRang Salarisschalenlvte

Expert ruimte |Av |Ala-A3a 1,00

e Verplaatsing naar de uitdovende contractuele personeelsformatie van het gemeentebestuur
van volgende functie:

Graadbenaming Rang Salarisschalenlvbe

Expert wegen en waterAv |Ala-A3a 1,00

e Schrapping uit de contractuele personeelsformatie van het gemeentebestuur van volgende

functie:
Graadbenaming RangSalarisschalenvte
Technisch medewerkerlCv  [C1-C3 1,00

5. Reglement Geolokalisatiesysteem (track & trace) - Vaststelling

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt het reglement Geolokalisatiesysteem (track & trace) vast
en beslist om het reglement toe te voegen als bijlage bij het arbeidsreglement OCMW, zoals
vastgesteld bij besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 29 oktober 2014 en laatst
gewijzigd op 12 december 2017.

FINANCIEN

6. Rapportering betreffende voorafgaande krediet- en wetmatigheidscontrole 2020 - Kennisname

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de rapportering van de financieel directeur
betreffende de voorafgaande krediet- en wetmatigheidscontrole.

 MONDELINGEVRAGEN .
7. Mondelinge vragen - Kennisname

De raad voor maatschappelijk welzijn nam kennis van de mondelinge vragen door de raadsleden op
de zitting gesteld en verwijst voor de inhoud ervan naar het zittingsverslag, oftewel de audio-
opname, te vinden op de gemeentelijke website.



Namens de raad voor maatschappelijk welzijn
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Chris SELLESLAGH
algemeen directeur burgemeester



