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' GOEDKEUREN NOTULEN |

1. VB/2024/085 [ Notulen van het vorige vast bureau - Goedkeuring

Het vast bureau keurt de notulen van de vorige vergadering goed.

‘INTERNE ORGANISATIE

PERSONEEL

2. VB/2024/260 0 Aanwervingsprocedure voor de invulling van een voltijdse functie van
maatschappelijk werker in het Sociaal Huis (B1-B3) in contractueel dienstverband -
VAC 2024 037: ingediende kandidaturen - Beoordeling

Het vast bureau beoordeelt de ingediende kandidaturen betreffende de permanent
vacant verklaarde aanwervingsprocedure voor de invulling van de functie van
maatschappelijk werker (B1-B3) in het Sociaal Huis in contractueel dienstverband.

3. VB/2024/243 1 Aanwerving een voltijds arbeider in het kader van artikel 60, §7
OCMW-wet voor de periode van 13 mei 2024 tot het vereiste aantal arbeidsdagen
gepresteerd zijn - Terbeschikkingstelling aan werkplaats Eat vzw, locatie Belcampus

Het vast bureau werft een voltijds contractueel arbeider in het kader van artikel 60, §7
OCMW-wet aan.

WELZIJN EN PREVENTIE

4. VB/2024/273 1 Jaarverslag 2023 GIDPBW Haviland - Activiteitenverslag 2023 Externe
Dienst voor Preventie en Bescherming op het werk Premed - Identificatiedocument -
Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van het jaarverslag 2023 van de Gemeenschappelijke
Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het werk Haviland, van het
activiteitenverslag 2023 van de Externe Dienst voor Preventie en Bescherming op het
werk Premed en van het identificatiedocument.

5. VB/2024/274 1 Welzijn op het werk: Planning risicoanalyses psychosociaal welzijn -

Kennisname en goedkeuring



Het vast bureau neemt kennis van de verplichting om een 5jaarlijkse risicoanalyse
psychosociale aspecten uit te voeren en keurt de planning voor deze risicoanalyses
goed.

6. VB/2024/276 1 Welzijn op het werk: Werkwijze werken met derden - Kennisname en

goedkeuring

Het vast bureau neemt kennis van de procedure werken met derden en keurt deze
goed.

VERZEKERINGEN

7. VB/2024/270 10 A02024-12 OCMW - Erkenning arbeidsongeval - Aanvaarding

Het vast bureau erkent een arbeidsongeval.

FINANCIEN

8. VB/2024/086 [ Bestelaanvragen - Dienstjaar 2024

Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt
de volgende bestelaanvragen goed wat het exploitatiebudget 2024 betreft: nummers
460-467, 469-482.

Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt
de volgende bestelaanvragen goed wat het investeringsbudget 2024 betreft: nummer
468.

9. VB/2024/264 1 Jaarrekening 2023 - Vaststelling

Het vast bureau legt de jaarrekening over het financiéle boekjaar 2023, voor wat het
eigen deel betreft, ter vaststelling voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn en
vervolgens ter goedkeuring voor aan de gemeenteraad.

WELZIJN

BELEID SOCIALE DIENST

10.VB/2024/238 [ Protocolovereenkomst voor gegevensuitwisseling tussen de

gewestelijke maatschappij voor volkshuisvesting en het OCMW van Grimbergen -
Principiéle goedkeuring

Het vast bureau gaat principieel akkoord met de ondertekening van de
protocolovereenkomst voor gegevensuitwisseling tussen tussen de gewestelijke
maatschappij voor volkshuisvesting en het OCMW van Grimbergen in het kader van
begeleiding van sociale huurders, mits de aanpassingen die worden geadviseerd door
de DPO Grimbergen worden verwerkt.

11.VB/2024/267 0 Beéindiging van het huurcontract tussen Providentia en OCMW

Grimbergen voor de woning gelegen te 1850 Grimbergen, Tweelindendreef 10 -
Plaatsbezoek en overleg met Providentia - Kennisname en standpuntbepaling

Het vast bureau neemt kennis van het resultaat van het plaatsbezoek op 18 april 2024
aan de woning gelegen te 1850 Grimbergen, Tweelindendreef 10 en het overleg met
Providentia op 29 april 2024.

Het vast bureau gaat akkoord om een tweede expertisebezoek te organiseren en geeft
hiervoor bijkomende opdracht aan de eerder aangestelde expert.

12.VB/2024/269 [ Beroepsprocedure voor de Nederlandstalige arbeidsrechtbank van

Brussel (AR 24/777/A) tegen de beslissing van het Bijzonder comité voor de sociale
dienst van 11 januari 2024 - Aanstelling juridisch dienstverlener

Het vast bureau stelt een advocaat aan in een beroepsprocedure tegen het OCMW,
ingeleid voor de Nederlandstalige Arbeidsrechtbank van Brussel.



OUDEREN
TER BIEST

13.VB/2024/272 [ Kunstproject Werelddementiedag in woonzorgcentrum Ter Biest

i.s.m. Cultuurcentrum Strombeek - Goedkeuring

Het vast bureau keurt het Kunstproject Werelddementiedag in woonzorgcentrum Ter

Biest in samenwerking met Cultuurcentrum Strombeek op 21 september 2024 in wzc
Ter Biest goed.

Namens het vast bureau
In zitting, datum als hierboven

Steffie VAN DER AUWERA Bart LAEREMANS
waarnemend algemeen directeur burgemeester



