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VAST BUREAU

BESLUITENLIJST
Besloten vergadering van maandag 16 september 2024

Aanwezig: Bart LAEREMANS, burgemeester - voorzitter
Philip ROOSEN, Trui OLBRECHTS, Karlijne VAN BREE, Kirsten 
HOEFS, Chantal LAUWERS, Jelle DE WILDE, Jean-Paul WINDELEN, 
schepenen
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: /
Afwezig: /

GOEDKEUREN NOTULEN

1. VB/2024/388 � Notulen van het vorige vast bureau - Goedkeuring
Het vast bureau keurt de notulen van de vorige vergadering goed.

INTERNE ORGANISATIE

POLITIEKE ORGANISATIE

2. VB/2024/529 � Agenda raad voor maatschappelijk welzijn van 26 september 2024
Het vast bureau vraagt aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn om 
de raad voor maatschappelijk welzijn samen te roepen voor een vergadering op 26 
september 2024 ter behandeling van de agenda toegevoegd als bijlage bij het besluit.

PERSONEEL

3. VB/2024/531 � Stakingsaanzegging ACOD-LRB: stakingsdag 16 september 2024 - 
Actiedag tegen het ontbreken van een industrieel beleid in België en in Europa - 
Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van de stakingsaanzegging van ACOD LRB (Actiedag 
tegen het ontbreken van een industrieel beleid in België en in Europa) op 16 september 
2024.

4. VB/2024/535 � Syndicale onderhandelings- en overlegcomités: agenda vergadering 2 
oktober 2024 (BOC/HOC) - Goedkeuring

Het vast bureau stelt de agenda van de vergaderingen van de syndicale 
onderhandelingscomités van 2 oktober 2024 vast.

5. VB/2024/536 � Rechtspositieregeling gemeente- en OCMW-personeel: verduidelijking 
bepalingen i.v.m. dienstvrijstellingen 24 en 31 december - Goedkeuring

Het vast bureau:

� gaat principieel akkoord met de verduidelijking in de rechtspositieregeling en
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� legt de verduidelijking voor aan het bijzonder onderhandelings- en hoog 
overlegcomité voor het gemeente- en OCMW-personeel en legt deze nadien ter 
goedkeuring voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn bij de volgende 
aanpassing van de rechtspositieregeling. 

6. VB/2024/534 � Aanwervingsprocedure voor de invulling van 1,65 vte 
verpleegkundige (IFIC 14) voor het WZC Ter Biest in contractueel dienstverband met 
een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd met een permanente vacant 
verklaring - VAC_2024_066 - Vaststelling resultaten

Het vast bureau stelt de resultaten vast van de aanwervingsprocedure voor de, 
permanent vacant verklaarde, functie van verpleegkundige (IFIC 14).

OVERHEIDSOPDRACHTEN

7. VB/2024/528 � Stopzetting van de plaatsingsprocedure voor de aanstelling van een 
aannemer voor de renovatie van een bestaande zolderruimte van WZC Ter Biest en 
opnieuw in de markt plaatsen van deze opdracht via de opdracht van beperkte 
waarde - Goedkeuring

Het vast bureau zet de plaatsingsprocedure voor het aanstellen van een aannemer voor 
de renovatie van een bestaande zolderruimte van WZC Ter Biest stop. De procedure 
zal opnieuw opgestart worden via een opdracht van beperkte waarde.

BELEIDSONDERSTEUNING

ORGANISATIEBEHEERSING
Rapportage

8. VB/2024/530 � Opvolgingsrapportering: eerste semester 2024 - Kennisname
Het vast bureau legt de opvolgingsrapportering met betrekking tot het eerste semester 
van 2024 ter kennisname voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

FINANCIËN

9. VB/2024/389 � Bestelaanvragen  - Dienstjaar 2024
Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt 
de volgende bestelaanvragen goed wat het exploitatiebudget 2024 betreft: van 
nummer 714 tot en met 740.

WELZIJN

10. VB/2024/524 � Intentieverklaring zorg voor mensen met dementie in 
woonzorgcentrum Ter Biest - Goedkeuring

Het vast bureau neemt kennis van de intentieverklaring vroegtijdige zorgplanning en 
palliatieve zorg van WZC Ter Biest en keurt deze goed.

11. VB/2024/527 � Intentieverklaring vroegtijdige zorg en palliatieve zorg in 
woonzorgcentrum Ter Biest - Goedkeuring

Het vast bureau neemt kennis van de intentieverklaring vroegtijdige zorgplanning en 
palliatieve zorg van WZC Ter Biest en keurt deze goed.

BELEID SOCIALE DIENST

12. VB/2024/522 � Lokaal opvanginitiatief - Opzegging huurcontract door eigenaar van 
het appartement gelegen Jozef van Elewijckstraat 105 bus 37 te 1853 Grimbergen - 
Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van de brief van 3 september 2024 houdende opzegging 
van het huurcontract voor het appartement gelegen Jozef Van Elewijckstraat 105 bus 37 
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te 1853 Grimbergen, toegevoegd als bijlage bij het besluit. Dit appartement wordt 
momenteel door het OCMW gebruikt als lokaal opvanginitiatief voor vluchtelingen.

OUDEREN

TER BORRE

13. VB/2024/525 � Flat nr. 6 Groep assistentiewoningen (GAW) Ter Borre: verhuis van de 
bewoner naar woonzorgcentrum Ter Biest: einde schriftelijke overeenkomst tussen 
OCMW en bewoner m.b.t. het gebruik van de assistentiewoning - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis dat de bewoner van flat nr. 6 GAW Ter Borre verhuisde 
naar een woonzorgcentrum. 

PATRIMONIUM

KOOP EN HUUR

14. VB/2024/266 � Poddegemstraat - Verdelingsplan en schattingsverslag van 16 
augustus 2024 betreffende het perceel kadastraal gekend als 2de afdeling - sectie D 
- nr. 299b - Kennisname en standpuntbepaling met betrekking tot verkoop

Het vast bureau gaat principieel akkoord met een gemotiveerde onderhandse verkoop 
van een strook grond (LOT 1) van het perceel kadastraal gekend als 2de afdeling - 
sectie D - nr. 299b, conform het verdelingsplan van 16 augustus 2024, aan een bedrag 
van 24.495,24 euro. Bij akkoord wordt LOT 2 kosteloos afgestaan aan de gemeente 
Grimbergen voor opname in het openbaar domein.

Namens het vast bureau
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Bart LAEREMANS
algemeen directeur burgemeester


