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GEMEENTERAAD – UITTREKSEL

Besloten vergadering van donderdag 2 maart 2023

Aanwezig: Peter PLESSERS, voorzitter gemeenteraad
Bart LAEREMANS, burgemeester
Jelle DE WILDE, Kirsten HOEFS, Chantal LAUWERS, Trui OLBRECHTS, Philip 
ROOSEN, Karlijne VAN BREE, Jean-Paul WINDELEN, schepenen
Eddie BOELENS, William DE BOECK, Caroline DENIL, Linda DE PREE, Jean 
DEWIT, Isabel GAISBAUER, Katrien LE ROY, Katleen ORINX, Luk RAEKELBOOM, 
Patricia SEGERS, Vincent VAN ACHTER, Gerlant VAN BERLAER, Rudi VAN HOVE, 
Bart VAN HUMBEECK, Yves VERBERCK, Karin VERTONGEN, Patrick 
VERTONGEN, Elke WOUTERS, gemeenteraadsleden
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: Manon BAS, Gilbert GOOSSENS, Karima MOKHTAR, gemeenteraadsleden

Afwezig: Tom GAUDAEN, Brigitte JANSSENS, Chris SELLESLAGH, gemeenteraadsleden

AANSTELLING VAN GEMEENTEAMBTENAAR ALS GEMEENSCHAPSWACHT-VASTSTELLER - 
GOEDKEURING

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Artikel 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 (DLB).

De beslissing wordt genomen op grond van:
• De wet van 24 juni 2013 betreffende de gemeentelijke administratieve sancties.
• Het koninklijk besluit van 21 december 2013 tot vaststelling van de minimumvoorwaarden 

inzake selectie, aanwerving, opleiding en bevoegdheid van de ambtenaren en 
personeelsleden die bevoegd zijn tot vaststelling van inbreuken die aanleiding kunnen geven 
tot oplegging van een gemeentelijke administratieve sanctie.

 
• Besluit van het college van burgemeester en schepenen van 13 februari 2023 inzake de 

principiële goedkeuring van de aanstelling van gemeenteambtenaar als 
gemeenschapswacht-vastseller.

De beslissing houdt rekening met volgende adviezen:
/

De beslissing kent volgende inhoudelijke verantwoording:
De wet van 24 juni 2013 betreffende de gemeentelijke administratieve sancties (GAS) voorziet in 
artikel 21, §1 1° voor gemeenteambtenaren de mogelijkheid om inbreuken vast te stellen die het 
voorwerp kunnen uitmaken van administratieve sancties. De gemeenteambtenaren moeten voldoen 
aan een aantal minimumvoorwaarden vastgelegd in een Koninklijk Besluit. Deze voorwaarden zijn 
de volgende:

1. tenminste 18 jaar oud zijn;
2. niet veroordeeld zijn geweest tot een correctionele of criminele straf behoudens 

veroordelingen wegens inbreuken op de wetgeving betreffende de politie over het 
wegverkeer;

3. minstens beschikken over een getuigschrift van het secundair onderwijs en
4. voldoen aan de voorwaarden inzake opleiding.

 
Het gaat om een 40 uur durende opleiding die vier verschillende onderdelen omvat:

1. de wetgeving met betrekking tot de gemeentelijke administratieve sancties;
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2. conflictbeheersing + positieve conflictbeheersing met minderjarigen;
3. het vaststellen van de overtredingen en de redactie van de vaststelling en
4. de werkingsbeginselen van de politiediensten. Van alle gedoceerde onderdelen wordt een 

examen afgenomen. De kandidaat is geslaagd indien hij voor elk onderdeel minimum 50% 
van de punten heeft behaald en minimum 60% van de punten heeft behaald voor het totaal 
van alle onderdelen.

Gezien de ambtenaar voldoet aan de minimumvoorwaarden vastgelegd in het Koninklijk Besluit van 
21 december 2013, kan hij door de gemeenteraad worden aangesteld om inbreuken vast te stellen 
die aanleiding kunnen geven tot het opleggen van een gemeentelijke administratieve sanctie.
 
Geheime stemming

• 23 stemmen op naam van Johan VERMEIREN;
• 2 onthoudingen en
• 2 ongeldig.

Bijkomende informatie:
/

BESLUIT:

Enig artikel.
De aanstelling van Johan VERMEIREN, ambtenaar van de gemeente, als gemeenschapswacht-
vaststeller goed te keuren.

In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Peter PLESSERS

algemeen directeur voorzitter gemeenteraad
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Voor eensluidend afschrift op 31 maart 2023

Muriel VAN SCHEL Peter PLESSERS

algemeen directeur voorzitter gemeenteraad


