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OPENSTELLING BETREKKINGEN IN HET KADER VAN DE ONMIDDELLIJKE WERVING (GPI 
73 - CATEGORIE B) - BEKRACHTIGING
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst 
gestructureerd op twee niveaus.
De beslissing wordt genomen op grond van:

 Het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het 
personeel van de politiediensten.

 De ministeriële omzendbrief GPI 73 van 14 mei 2013 betreffende de aanwerving, de 
selectie en de opleiding van de personeelsleden van het basiskader van de 
politiediensten heeft een drieledig doel:
o Vraag en aanbod beter op elkaar afstemmen om de aangeboden 

vacatures sneller in te vullen;
o Er over waken dat de inspecteurs na de basisopleiding onmiddellijk 

doorstromen naar de politiedienst of het politiekorps waarvoor ze 
werden aangeworven;

o De inspecteurs langer behouden in de politiedienst of het politiekorps 
van aanwerving.

 
Om bovenstaande doelen te bereiken, voert de ministeriële omzendbrief GPI 73 
verschillende aanwervingscategorieën in:

 Categorie A: de klassieke mobiliteit die de basis blijft. Er kunnen slechts andere 
categorieën worden aangewend als de vacature niet via de klassieke mobiliteit kan 
ingevuld worden.

 Categorie B: de zogeheten onmiddellijke werving, waarbij kandidaten-inspecteur 
zich reeds voor de start van de basisopleiding verbinden aan een welbepaalde 
politiedienst of -korps.

 Categorie C: de aanwijzing van aspirant-inspecteurs in het begin van de 
basisopleiding via een aan hen voorbehouden mobiliteitscyclus (de zogenaamde 
aspirantenmobiliteit) en, in voorkomend geval, via ambtshalve aanwijzing.

 Categorie D: aspirant-inspecteurs die geen betrekking verkregen hebben via de 
categorieën B, C of E. Zij worden ambtshalve aangewezen voor een betrekking.

 Categorie E: de bijkomende aanwerving, waarbij de kandidaat-inspecteurs zich 
reeds verbinden voor de start van de basisopleiding aan een welbepaalde 
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politiedienst of korps. In tegenstelling tot categorie B en C neemt de politiedienst of 
het politiekorps de volledige opleidingskost voor haar rekening.

 
 Besluit van het college van burgemeester en schepenen van 23 november 2020.

De beslissing houdt rekening met volgende adviezen:
/
De beslissing kent volgende inhoudelijke verantwoording:
Politiezone Grimbergen stelde tijdens de mobiliteitscyclus 2020-04 drie betrekkingen 
open voor inspecteur bij team interventie, twee betrekkingen voor inspecteur bij team 
geïntegreerde sectorwerking en één betrekking voor inspecteur team geïntegreerde 
sectorwerking-kantschriften open.
Er waren geen kandidaten voor de openstaande functies.
 
Daarom kan er een beroep gedaan worden op de aanwervingscategorie B, de onmiddellijke 
werving waarbij de kandidaat-inspecteur zich voor de start van de basisopleiding reeds 
verbindt aan de politiezone.
De politiezone kan zich na een vruchteloze mobiliteitsronde formeel engageren voor een 
dergelijke werving.
Hiervoor is een beslissing van de gemeenteraad nodig. Deze gemeenteraadsbeslissing 
wordt via de algemene directie van de ondersteuning en het beheer aan het ministerie van 
Binnenlandse Zaken bezorgd.
 
De politiezone stelt voor om zes betrekkingen voor inspecteur van politie open te stellen 
via de onmiddellijke werving, namelijk drie betrekkingen voor inspecteur bij team 
interventie, twee betrekkingen voor inspecteur bij team geïntegreerde sectorwerking en 
één betrekking voor inspecteur bij team geïntegreerde sectorwerking-kantschriften.
Bijkomende informatie:
/
Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
BESLUIT:
Enig artikel.
Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 23 november 2020 waarin 
beslist werd om drie betrekkingen voor inspecteur bij team interventie, twee betrekkingen 
voor inspecteur bij team geïntegreerde sectorwerking en één betrekking voor inspecteur 
bij team geïntegreerde sectorwerking-kantschriften open te stellen door beroep te doen op 
onmiddellijke werving, waarbij de kandidaat-inspecteurs zich reeds voor de start van de 
basisopleiding kunnen verbinden aan de politiezone Grimbergen, te bekrachtigen.

In zitting, datum als hierboven
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