ANN N

3

&é@f e Liv
% G%IMBERGEN

GEMEENTERAAD

BESLUITENLIJST

Vergadering van donderdag 15 december 2022

Aanwezig: Peter PLESSERS, voorzitter gemeenteraad
Bart LAEREMANS, burgemeester
Jelle DE WILDE, Kirsten HOEFS, Chantal LAUWERS, Trui OLBRECHTS, Philip
ROOSEN, Karlijne VAN BREE, schepenen
Eddie BOELENS, William DE BOECK, Caroline DENIL, Linda DE PREE, Jean
DEWIT, Isabel GAISBAUER, Tom GAUDAEN, Gilbert GOOSSENS, Brigitte
JANSSENS, Katrien LE ROY, Katleen ORINX, Luk RAEKELBOOM, Patricia
SEGERS, Vincent VAN ACHTER, Gerlant VAN BERLAER, Rudi VAN HOVE, Bart
VAN HUMBEECK, Yves VERBERCK, Karin VERTONGEN, Patrick VERTONGEN,
Elke WOUTERS, gemeenteraadsleden
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Afwezig: /

OPENBAAR

GOEDKEUREN NOTULEN

1. Notulen van de vorige gemeenteraad - Goedkeuring

De gemeenteraad keurt de notulen van de vergadering van 24 november 2022 goed.

POLITIE

INTERNE ORGANISATIE

2. Mededeling vacatures in het operationeel en logistiek kader in de vijfde mobiliteitscyclus van

2022 van de geintegreerde politie - Kennisname

De gemeenteraad neemt kennis van de vacante betrekkingen van de geintegreerde politie.
Volgende vacatures in het operationeel en administratief kader werden gepubliceerd:

e 1 voltijdse betrekking van commissaris van politie - co6rdinator operaties;

e 2 voltijdse betrekkingen van hoofdinspecteur van politie - team interventie;

e 1 voltijdse betrekking van hoofdinspecteur van politie - APO officier;

e 1 voltijdse betrekking van inspecteur van politie - dossierbeheerder APO;



e 1 voltijdse betrekking van hoofdinspecteur van politie - adjunct teamleider functioneel
beheer;

e 1 voltijdse betrekking van hoofdinspecteur van politie - sectorcodrdinator geintegreerde
sectorwerking;

e 1 voltijdse betrekking van assistent medewerker team onthaal;

e 1 voltijdse betrekking van consulent teamleider middelenbeheer en financién;

e 1 voltijdse betrekking van inspecteur van politie - monitor geweldbeheersing.
Volgende vacatures in het operationeel en administratief kader werden gepubliceerd in de
mobiliteitscyclus 2022-05 en komen in aanmerking voor externe werving wanneer er geen interne
kandidaten zijn:

e 4 voltijdse betrekkingen van inspecteur van politie - team interventie;

e 1 voltijdse betrekking van inspecteur van politie — motorrijder team verkeer;

e 1 voltijdse betrekking van inspecteur van politie - team geintegreerde sectorwerking;

e 1 voltijdse betrekking van inspecteur van politie - team geintegreerde sectorwerking -
kantschriften.

Het maximaal aantal betrekkingen werd vacant verklaard.

3. Vernieuwing camerabewaking politiecommissariaat: voorwaarden en wijze van gunnen -

Goedkeuring

De gemeenteraad stelt de voorwaarden en wijze van gunnen voor de vernieuwing van de
camerabewaking in het politiecommissariaat voor een geraamd bedrag van 83.000,00 euro (incl.
btw) via de raamovereenkomst LPA/2017/295 volgens de behoeften van de politiezone bij wijze van
onderhandelingsprocedure zonder bekendmaking, vast.

Dit wordt gemotiveerd op basis van artikel 42, §1, 1°, d, ii) van de wet van 17 juni 2016 inzake
overheidsopdrachten.

De gemeenteraad gaat akkoord met het beroep doen op het onderhoudscontract voor een geraamd
jaarlijks bedrag van 8.000,00 euro (incl.btw) via de raamovereenkomst LPA/2017/295 volgens de
behoeften van de politiezone.

Het raamcontract LPA/2017/295 werd toegewezen aan de leverancier Securitas NV, Sint-
Lendriksborre 3 in 1120 Brussel.

4. Verlengen opdracht insourcing van IT-beheer politiezone Grimbergen - Goedkeuring

De gemeenteraad keurt de verlenging van de huidige opdracht die loopt bij de firma Dilaco nv,
Daalstraat 140 te 1852 Beigem, voor een periode van 6 maanden, goed. De uitgave voor de
verlenging van de huidige opdracht wordt geraamd op € 84.357.02 excl. btw of € 102.072,00 incl.
btw.

5. Beheersorgaan Bibliotheek Grimbergen: ontslag voorzitter - Vervanging afgevaardigde van de

gebruikers en van de filosofische en ideologische strekkingen - Kennisname en goedkeuring

De gemeenteraad neemt kennis van het ontslag van de voorzitter van het beheersorgaan van de
gemeentelijke openbare bibliotheek van 21 november 2022 en duidt een nieuw lid aan als



afgevaardigde van de gebruikers en van de filosofische en ideologische strekkingen in het
beheersorgaan.

INTERGEMEENTELIJKE SAMENWERKING

6. vzw Bouwfonds Den Diepen Boomgaard: vervanging gemeentelijke vertegenwoordiger in de

raad van bestuur - Goedkeuring

De gemeenteraad vervangt een gemeentelijke vertegenwoordiger in de raad van bestuur van vzw
Bouwfonds Den Diepen Boomgaard.

EXTERN VERZELFSTANDIGDE AGENTSCHAPPEN

7. EVA Heemschut - Algemene vergadering van 10 januari 2023: agendapunten en mandaat van

de gemeentelijke vertegenwoordiger - Goedkeuring en vaststelling

De gemeenteraad keurt de agendapunten en toelichtingsnota's van de algemene vergadering van
Heemschut vzw van 10 januari 2023 goed en stelt het mandaat van de aangeduide
vertegenwoordiger m.b.t. de te behandelen agendapunten vast.

8. EVA Cultuurcentrum Strombeek / Grimbergen - Algemene vergadering van 23 januari 2023:

agendapunten en mandaat van de gemeentelijke vertegenwoordiger - Goedkeuring en
vaststelling

De gemeenteraad keurt de agendapunten en toelichtingsnota's van de algemene vergadering van
het extern verzelfstandigd agentschap Cultuurcentrum Strombeek/Grimbergen van 23 januari 2023
goed en stelt het mandaat van de gemeentelijke vertegenwoordiger in deze algemene vergadering
vast.

INTERNE ORGANISATIE

PERSONEEL

9. Rechtspositieregeling voor gemeente- en OCMW-personeel - Aanpassing

De gemeenteraad wijzigt de rechtspositieregeling voor het gemeente- en OCMW-personeel.

10. Personeelsformatie - stafdienst Technische diensten - dienst Gebouwen - Technische

uitvoeringsdiensten - dienst Evenementen en Vrijetijdsinfrastructuur - Aanpassing

De gemeenteraad wijzigt de personeelsformatie als volgt:
Stafdienst technische diensten
e verplaatsing van de volgende functie naar de uitdovende contractuele personeelsformatie:
o 1 vte administratief medewerker (C1-C3)
e toevoeging van de volgende functie aan de contractuele personeelsformatie:
o 1 vte deskundige (B1-B3)

De nieuwe personeelsformatie van de stafdienst is dan als volgt:
Staf technische diensten

Functietitel Schaal #vte gemeente #vte OCMW Totaal



Afdelingshoofd technische diensten A5a-A5b

Projectmanager technische diensten Ada-A4b

Deskundige B1-B3

Ondersteunend medewerker (uitdovende functie) D1-D3

Dienst Gebouwen

e toevoeging van de volgende functie aan de contractuele personeelsformatie:

o 1 vte deskundige energie (B1-B3)

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

4,00

De nieuwe personeelsformatie van de dienst Gebouwen (administratieve cel) zal dan als volgt zijn:

Dienst Gebouwen

Functietitel Schaal
Diensthoofd Gebouwen Ala-A3a
Expert gebouwen Ala-A3a
Deskundige energie B1-B3
Technisch hoofdmedewerker C4-C5
Administratief medewerker C1-C3

Technische uitvoeringsdiensten

#vte gemeente #vte OCMW Totaal

1,00

2,00

1,00

1,00

2,00

1,00

2,00

1,00

1,00

2,00

7,00

Principieel akkoord te gaan met de omzetting van de functies van handlanger (E1-E3) in functies

van vakman (D1-D3) (technische diensten).

Voor de functies van handlanger (E1-E3) die heden nog ingevuld zijn, zullen de corresponderende

functies op D-niveau geblokkeerd worden.

Dienst Evenementen en Uitbating Vrijetijdsinfrastructuur:

e schrapping van de volgende functie in de contractuele personeelsformatie van de

gemeente:

e 1,00 vte meewerkend ploegverantwoordelijke (D4-D5)

e toevoeging van de volgende functie aan de contractuele personeelsformatie van de

gemeente:

e 1,00 vte codrdinator (C4-C5)



De nieuwe personeelsformatie van de dienst Evenementen en Uitbating Vrijetijdsinfrastructuur zal
dan als volgt zijn:

Dienst Evenementen en Uitbating
Vrijetijdsinfrastructuur

Functietitel Schaal ggﬁeente géﬁw Totaal
Do et en i
Deskundige evenementen B1-B3 2,00 2,00
Deskundige vrijetijdsinfrastructuur B1-B3 1,00 1,00
Administratief medewerker C1-C3 4,00 4,00
Coordinator C4-C5 1,00 1,00
Bode D1-D3 1,00 1,00
Vakman D1-D3 3,20 3,20
Medewerker schoonmaak E1-E3 9,25 9,25
22,45

BELASTINGEN EN RETRIBUTIES

11. Gemeentelijk retributiereglement op werken aan nutsvoorzieningen elektriciteit en gas op

gemeentelijk openbaar domein, periode 1 januari 2023 tem. 31 december 2025 - Goedkeuring

De gemeenteraad keurt het gemeentelijk retributiereglement op werken aan nutsvoorzieningen
elektriciteit en gas op gemeentelijk openbaar domein voor de periode 1 januari 2023 tem. 31
december 2025 goed.

MEERJARENPLAN(WIIZIGING)

12. Meerjarenplan 2020-2025: vierde aanpassing - Vaststelling

De gemeenteraad keurt de vierde aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025 goed, door
enerzijds het eigen gemeentelijk deel vast te stellen en anderzijds het gedeelte van het OCMW goed
te keuren.

13. Meerjarenplan 2020-2025 Autonoom Gemeentebedrijf Grimbergen: vierde aanpassing -

Goedkeuring

De gemeenteraad keurt de vierde aanpassing aan het meerjarenplan 2020-2025 van Autonoom
gemeentebedrijf Grimbergen goed.

BUDGET(WIZIGING)



14. Lokale politie - Politiebegroting 2023 - Goedkeuring

De gemeenteraad keurt de voorgelegde begroting van de politiezone voor het dienstjaar 2023 goed.

EXTERN VERZELFSTANDIGDE AGENTSCHAPPEN

15. Administratief toezicht EVA Heemschut: ontwerp van budgetwijziging 2022 - Goedkeuring

De gemeenteraad keurt het ontwerp van de budgetwijziging 2022 van EVA Heemschut goed, onder
voorbehoud van goedkeuring van de meerjarenplanwijziging van de gemeente door de
gemeenteraad.

16. Administratief toezicht - EVA Heemschut: ontwerp van budget 2023 - Goedkeuring

De gemeenteraad keurt het ontwerp van budget 2023 van het EVA Heemschut goed, onder
voorbehoud van goedkeuring van de meerjarenplanwijziging van de gemeente door de
gemeenteraad.

17. Administratief toezicht Cultuurcentrum Strombeek / Grimbergen: ontwerp van budget 2023 -
Goedkeuring

De gemeenteraad keurt het ontwerp van het budget 2023 van het EVA Cultuurcentrum Strombeek /
Grimbergen goed.

18. Administratief toezicht Cultuurcentrum Strombeek / Grimbergen: ontwerp van budgetwijziging
2022 - Goedkeuring

De gemeenteraad keurt het ontwerp van de budgetwijziging 2022 van het EVA Cultuurcentrum
Strombeek / Grimbergen goed.

GRONDGEBIED EN RUIMTE

19. Helman de Grimberghelaan - VA/842/18 - Kosteloze grondafstand voor openbaar nut van twee
percelen wegenisgrond, kadastraal gekend als 2de afdeling - sectie E - nrs. 404z5 en 404y5 -
Ontwerpakte - Goedkeuring

De gemeenteraad keurt de ontwerpakte houdende kosteloze grondafstand voor openbaar nut van
twee percelen wegenisgrond, kadastraal gekend als 2de afdeling - sectie E - nrs. 404z5 en 404y5,
gelegen langs de Helman de Grimberghelaan, goed en affecteert beide percelen naar het openbaar
domein.

20. VA/817/16 - Drukkersteeg - Notariéle ontwerpakte houdende kosteloze grondafstand van een

perceel wegenisgrond kadastraal gekend als 3de afdeling - sectie G - nr. 388b3 - Goedkeuring

De gemeenteraad gaat akkoord met de notariéle ontwerpakte houdende kosteloze grondafstand
voor openbaar nut van een perceel wegenisgrond (Drukkersteeg), kadastraal gekend als 3de
afdeling - sectie G - nr. 388b3 (met een oppervlakte van 1.965,00 vierkante meter), overeenkomstig
het proces-verbaal van meting van 12 augustus 2017 en affecteert het perceel wegenisgrond naar
het openbaar domein.

WONEN

21. Provinciaal Beleidsplan Ruimte Vlaams-Brabant: openbaar onderzoek en adviesvraag -

Kennisname

De gemeenteraad neemt kennis van de brief ontvangen op 31 oktober 2022 en de e-mail ontvangen
op 7 november 2022, over het ontwerp van Provinciaal Beleidsplan Ruimte en de adviesvraag over
het ontwerp van beleidsplan provincie Vlaams-Brabant die loopt tem. 1 maart 2023.

MILIEU EN DUURZAAMHEID



22. Mobiel Energiehuis 2.0: samenwerkingsovereenkomst - Goedkeuring

De gemeenteraad gaat akkoord met de samenwerkingsovereenkomst Mobiel Energiehuis tussen het
gemeentebestuur en 3WPlus Energie vzw.

23. Verlenging van de gemeentelijke subsidie voor 'duurzaam bouwadvies' voor particulieren -

Goedkeuring

Het gemeentelijke subsidiereglement met betrekking tot het verlenen van 'duurzaam bouwadvies'
aan particulieren loopt ten einde op 31 december 2022. De gemeenteraad verlengt de
gemeentelijke subsidie voor 'duurzaam bouwadvies' voor particulieren tot 31 december 2023, voor
zover de provinciale subsidiéring niet wijzigt.

ONDERWIIS

BASISSCHOLEN

24. Basisonderwijs - Capaciteitsbepaling gemeentelijke basisscholen voor het schooljaar 2023-2024

- Vaststelling

De gemeenteraad bepaalt de capaciteit voor de gemeentelijke basisscholen voor schooljaar 2023-
2024 als volgt:

GBS Beigem:

Klas Capaciteit
2021 48
2020 48
2019 48
2018 48
1ste leerjaar 48
2de leerjaar 48
3de leerjaar 48
4de leerjaar 48
5de leerjaar 48
6de leerjaar 48

GBS Borght:

Klas Capaciteit




2021 24
2020 24
2019 24
2018 24
1ste leerjaar 24
2de leerjaar 24
3de leerjaar 24
4de leerjaar 24
5de leerjaar 24
6de leerjaar 24
GBS Humbeek:

Klas Capaciteit
2021 48
2020 48
2019 48
2018 48
1ste leerjaar 48
2de leerjaar 48
3de leerjaar 48
4de leerjaar 48
5de leerjaar 48
6de leerjaar 48

GBS Strombeek-Bever:



Klas Capaciteit
2021 48
2020 48
2019 48
2018 48
1ste leerjaar 48
2de leerjaar 48
3de leerjaar 48
4de leerjaar 48
5de leerjaar 48

48
6de leerjaar

MONDELINGE VRAGEN

25. Mondelinge vragen - Kennisname

De gemeenteraad nam kennis van de mondelinge vragen door de raadsleden op de zitting gesteld
en verwijst voor het overige naar het zittingsverslag, oftewel de audio-opname, te vinden op de
gemeentelijke website.

BESLOTEN

GRONDGEBIED EN RUIMTE

WONEN

1. Omgevingsambtenaar ruimtelijke ordening - Aanstelling

De gemeenteraad stelt een omgevingsambtenaar met deskundigheid ruimtelijke ordening en dit met
ingang vanaf 16 december 2022.

Namens de gemeenteraad
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Peter PLESSERS
algemeen directeur voorzitter gemeenteraad



