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VAST BUREAU

BESLUITENLIJST
Besloten vergadering van maandag 6 februari 2023

Aanwezig: Bart LAEREMANS, burgemeester - voorzitter
Philip ROOSEN, Trui OLBRECHTS, Kirsten HOEFS, Chantal LAUWERS, Jelle DE 
WILDE, Jean-Paul WINDELEN, schepenen
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: Karlijne VAN BREE, derde schepen

Afwezig: /

GOEDKEUREN NOTULEN

1. VB/2022/646  Notulen van het vorige vast bureau - Goedkeuring

Het vast bureau keurt de notulen van de vorige vergadering goed.

INTERNE ORGANISATIE

PERSONEEL

2. VB/2023/075  Knelpuntberoepenlijst 2023 - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van de knelpuntberoepenlijst 2023.

3. VB/2023/071  Vacatureplanning - Stand van zaken 2022-Q3 en Q4 - Planning 2023 - 
Kennisname en goedkeuring

Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken van de vacatureplanning en keurt de 
planning goed.

4. VB/2023/070  Opstart aanwervingsprocedure voor de invulling van een halftijdse functie van 
deskundige UiTPAS (B1-B3) in contractueel dienstverband via aanwerving, via bevordering en 
via interne/externe personeelsmobiliteit (met aanleg van een wervingsreserve (geldigheidsduur 
2 jaar)) - Vacantverklaring van 0.5 vte en vaststelling selectieprocedure

Het vast bureau start een aanwervingsprocedure op voor de invulling van een halftijdse functie van 
deskundige UiTPAS (B1-B3) in contractueel dienstverband via aanwerving, via bevordering en via 
interne / externe personeelsmobiliteit (met aanleg van een wervingsreserve (geldigheidsduur 2 
jaar)) en stelt de selectieprocedure vast.

5. VB/2023/078  Deeltijds verpleegkundige (IFIC 14B) in contractueel dienstverband 
(arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd - duurtijd 1 jaar) - WZC Ter Biest - Kennisname 
briefwisseling van 2 februari 2023 - Uitstel hoorzitting

Het vast bureau neemt kennis van twee aangetekende brieven van 2 februari 2023 van een deeltijds 
verpleegkundige in contractueel verband en stelt de hoorzitting uit.

FINANCIËN
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6. VB/2022/647  Bestelbons - Dienstjaar 2023

Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt de volgende 
bestelbons goed wat het exploitatiebudget 2023 betreft: van nummer 121 tem. 160.

WELZIJN

7. VB/2023/080  Crisishuisvesting Oekraïne: vraag Vlaams Ondersteuningsteam (VLOT) - 
Kennisname en standpuntbepaling

Het vast bureau gaat niet in op de vraag van VLOT naar bijkomende opvangplaatsen voor 
Oekraïense vluchtelingen. Lokaal bestuur Grimbergen doet al grote inspanningen voor de 
vluchtelingencrisis en vangt meer Oekraïners op dan het opgelegde streefdoel. De druk op het 
Sociaal Huis en de gemeentediensten is hoog en het is niet haalbaar om de benodigde 
dienstverlening rond bijkomende opvangcapaciteit te voorzien. Het lokaal bestuur blijft wel zorgen 
voor kwaliteitsvolle ondersteuning van alle Oekraïense vluchtelingen die op haar grondgebied 
verblijven.

BELEID SOCIALE DIENST

8. VB/2023/048  European Disability Card - Hernieuwing partnerschap -  Goedkeuring

Het vast bureau gaat akkoord om het engagement te hernieuwen als partner in de European 
Disability card, via aanmelding op de vernieuwde website.

Namens het vast bureau
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Bart LAEREMANS
algemeen directeur burgemeester


