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Besloten vergadering van dinsdag 25 mei 2021

Aanwezig: Chris SELLESLAGH, voorzitter vast bureau
Philip ROOSEN, Bart LAEREMANS, Karlijne VAN BREE, Yves VERBERCK, William
DE BOECK, Jean-Paul WINDELEN, schepenen
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: Tom GAUDAEN, vierde schepen
Afwezig: /

‘GOEDKEUREN NOTULEN

1. VB/2021/164 « Notulen van het vorige vast bureau - Goedkeuring

Het vast bureau keurt de notulen van de vorige vergadering goed.

‘INTERNE ORGANISATIE

PERSONEEL

2. VB/2021/291 » Maandelijkse goedkeuring lonen, onregelmatige prestaties (overuren en
toeslagen voor nacht/zaterdag/zondag en feestdagen) en permanentietoelagen in het kader van
budgethouderschap

Het vast bureau keurt maandelijks de lonen en onregelmatige prestaties (overuren en toeslagen
voor prestaties nacht/zaterdag/zondag/feestdagen) goed in het kader van zijn budgethouderschap.

3. VB/2021/302 « Verkorte aanwervingsprocedure voor de functie van maatschappelijk werker (B1-
B3) in contractueel dienstverband - Sociaal huis: resultaten selectieprocedure - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van de resultaten van de verkorte aanwervingsprocedure voor de
functie van maatschappelijk werker (B1-B3).

VB/2021/303 * Verdere aanwerving van een voltijds arbeider in het kader van artikel 60,87
OCMW-wet met ingang van 1 juni 2021 en tot het vereiste aantal arbeidsdagen gepresteerd zijn
- Terbeschikkingstelling aan werkplaats sociaal economie initiatief Eigen Thuis - Dienst
Aangepast Vervoer

Het vast bureau werft een voltijds contractueel arbeider in het kader van artikel 60, §7 OCMW-wet
aan voor de werkplaats sociaal economie initiatief Eigen Thuis - Aangepast Vervoer,
Grimbergsesteenweg 40 1850 Grimbergen.

5. VB/2021/307 « COVID-19: Over- en ondercapaciteit en tijdelijke werkloosheid - Rapportering

Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken betreffende de tewerkstelling van de
personeelsleden, tewerkgesteld in diensten waarvan de activiteiten verplicht werden stopgezet of
afgebouwd t.g.v. COVID-19.

WELZIIN EN PREVENTIE



6. VB/2021/301 * Welzijn op het werk - Jaarverslag 2020 Gemeenschappelijke Dienst voor

Preventie en Bescherming op het werk Haviland - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van het jaarverslag 2020 van de Gemeenschappelijke Dienst voor
Preventie en Bescherming op het werk Haviland.

‘ BELEIDSONDERSTEUNING

ICT

7. VB/2021/306 ¢ Afname raamovereenkomst connectiviteit: Vernieuwing Wifi in het
woonzorgcentrum Ter Biest en vernieuwing van de Wifi controller voor de gemeentelijke
administratie - Goedkeuring

Het vast bureau keurt de vervanging van de wifi infrastructuur in het woonzorgcentrum Ter Biest op
basis van de bestaande raamovereenkomst "Connectiviteit en apparatuur 2016/008" goed.

\WELZIIN

8. VB/2021/256 ¢ COVID-19: Federale toelagen voor de OCMW's: voorstellen tot verdere besteding
- Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van:

e de nota m.b.t. de verdere besteding van de extra federale maatregelen om de OCMW's toe
te laten het hoofd te bieden aan de gevolgen van COVID-19.

e het positief advies van het bijzonder comité voor de sociale dienst van 20 mei 2021
hierover.

BELEID SOCIALE DIENST

9. VB/2021/286 * Regierol lokaal bestuur kinderopvang: sluitingsbevel van het Agentschap

Opgroeien van 7 mei 2021 voor kinderdagverblijf Little Swan met ingang van 1 juni 2021 -
Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van:
e de brief van het Agentschap Opgroeien van 7 mei 2021 met betrekking tot de opheffing van
de vergunning van een kinderopvanginitiatief op het grondgebied Grimbergen met ingang
van 1 juni 2021.

e de acties vanuit het Lokaal Loket Kinderopvang om in nauwe samenwerking met het
Agentschap Opgroeien de ouders te ondersteunen bij het zoeken van nieuwe kinderopvang

Het vast bureau gaat akkoord met de brief van het Lokaal Loket Kinderopvang ter attentie van het

Agentschap Opgroeien waarin de grote nood aan kinderopvang binnen Grimbergen wordt
aangekaart.

 PATRIMONIUM |

10. VB/2021/298 » Vestiging van erfpachtrecht ten voordele van Sibelgas op het perceel kadastraal

gekend als 6de afdeling - sectie B - nr. 501a langs de Dokter Carlierstraat: minnelijke
erfpachtovereenkomst - Principiéle goedkeuring

Het vast bureau gaat principieel akkoord met de minnelijke erfpachtovereenkomst ten voordele van
Sibelgas, aan een vergoeding van één symbolische euro, op het perceel kadastraal gekend als 6de
afdeling - sectie B - nr. 501a langs de Dokter Carlierstraat.

Het vast bureau legt het dossier ter goedkeuring voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn.



Namens het vast bureau
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Chris SELLESLAGH
algemeen directeur voorzitter vast bureau



