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VAST BUREAU

BESLUITENLIJST
Besloten vergadering van maandag 11 mei 2026

Aanwezig: Bart LAEREMANS, burgemeester - voorzitter
Jelle DE WILDE, Karlijne VAN BREE, Philip ROOSEN, Chantal 
LAUWERS, Kirsten HOEFS, Ewoud DE MEYER, schepenen
Steffie VAN DER AUWERA, waarnemend algemeen directeur

Verontschuldigd: Trui OLBRECHTS, vierde schepen
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Afwezig: /

GOEDKEUREN NOTULEN

1. VB/2026/211 � Notulen van het vorige vast bureau - Goedkeuring
Het vast bureau keurt de notulen van de vorige vergadering goed.

POLITIEKE ORGANISATIE

2. VB/2026/377 � Planning data zittingen van het vast bureau tijdens de maanden juli 
en augustus 2026 - Vaststelling

Het vast bureau bepaalt de zittingen van het vast bureau tijdens de maanden juli en 
augustus 2026.

3. VB/2026/386 � Aanvraag spreekrecht op de gemeenteraad van donderdag 25 juni 
2026 / Red Ter Borre - Kennisname en standpuntbepaling

Het vast bureau neemt kennis van de aanvraag tot spreekrecht op de gemeenteraad 
van donderdag 25 juni 2026 / Red Ter Borre ingediend door twee burgers op 5 mei 
2026, waarin gevraagd wordt om gehoord te worden op de zitting van de 
gemeenteraad van donderdag 25 juni 2026 voor het behoud van het complex Ter Borre, 
men vraagt expliciet om de assistentiewoningen niet te sluiten op 31 december 2027 
en de dienstverlening van het lokaal dienstencentrum te behouden op de huidige, 
centraal gelegen site in de schaduw van het Van der Nootpark.

Het vast bureau stelt vast dat de vraag om gehoord te worden tot de bevoegdheid van 
de raad voor maatschappelijk welzijn behoort en niet van de gemeenteraad.

Het vast bureau stelt dat de aanvraag niet voldoet aan de vormvereisten en verklaart 
deze onontvankelijk.

Het vast bureau gaat akkoord om dit voor kennisname over te maken aan de 
indieners met de vraag om o.b.v. artikel 51, §3 HHR RMW een nieuwe aanvraag in te 
dienen die wel aan de ontvankelijkheidsvoorwaarden voldoet en geeft hiervoor de 
opdracht aan de dienst Politiek-administratieve ondersteuning.

INTERNE ORGANISATIE
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PERSONEEL

4. VB/2026/384 � Afname van de raamovereenkomst "Organisatieontwikkeling en -
beheersing" van Poolstok (perceel 1: Strategie- en managementadvies) voor 
managementassistentie WZC Ter Biest - Gunning

Het vast bureau gunt de opdracht "Managementassistentie WZC Ter Biest" via afname 
van de raamovereenkomst "Organisatieontwikkeling en -beheersing" van Poolstok 
(perceel 1: Strategie- en managementadvies) aan Probis.

5. VB/2026/379 � Deeltijds medewerker keuken (IFIC 4) in contractueel dienstverband 
met een vervangingsovereenkomst voor onbepaalde tijd - afdeling Mens - wzc Ter 
Biest - Bijkomende aanstelling

Het vast bureau gaat akkoord met de bijkomende aanstelling van een deeltijds 
medewerker keuken voor het woonzorgcentrum Ter Biest (IFIC 4) met ingang van 12 
mei 2026.

6. VB/2026/382 � Voltijds zorgkundige (C1-C2) in contractueel dienstverband - afdeling 
Mens - woonzorgcentrum Ter Biest - Aanvraag schadeloosstelling beroepsziekte - 
Verwerping

Het vast bureau verklaart een aanvraag van een personeelslid van het 
woonzorgcentrum Ter Biest voor schadeloosstelling wegens een beroepsziekte 
ontvankelijk maar ongegrond.

7. VB/2026/388 � Voorstel tot eenzijdige beëindiging wegens dringende reden van de 
arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd als arbeider in het kader van artikel 60, 
§7 OCMW-wet - Toepassing hoorrecht voorafgaand aan beslissing

Het vast bureau oordeelt over een voorstel tot eenzijdige beëindiging van een 
arbeidsovereenkomst wegens dringende reden. Het betreffende personeelslid kreeg de 
kans om voorafgaand gehoord te worden.

FINANCIËN

8. VB/2026/212 � Bestelbons - Dienstjaar 2026
Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt 
de volgende bestelbons goed wat het exploitatiebudget 2026 betreft: van nummers 
348, 353, 359, 361, 364 - 366, 369 - 370, 376 - 380, 384 - 388.

Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt 
de volgende bestelbon goed wat het investeringsbudget 2026 betreft: nummer 360.

9. VB/2026/353 � Jaarrekening 2025 - Vaststelling
Het vast bureau legt de jaarrekening over het financiële boekjaar 2025, voor wat het 
eigen deel betreft, ter vaststelling voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn en 
vervolgens ter goedkeuring voor aan de gemeenteraad.

WELZIJN

10. VB/2026/396 � Beroepsprocedure voor de Nederlandstalige arbeidsrechtbank van 
Brussel (rolnummer 26/880/A) tegen de beslissing van het Bijzonder Comité voor de 
Sociale Dienst van 15 januari 2026 - Aanstelling juridisch dienstverlener

Het vast bureau stelt een advocaat aan in een beroepsprocedure tegen het OCMW, 
ingeleid voor de Nederlandstalige Arbeidsrechtbank van Brussel. 

OUDEREN

TER BORRE
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11. VB/2026/383 � Groep assistentiewoningen (GAW) Ter Borre: stand van zaken 
woonbegeleiding en verhuisbewegingen - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken inzake verhuisbewegingen 
en woonbegeleiding.

TER BIEST

12. VB/2026/376 � Periodiek overzicht inzet interimpersoneel binnen woonzorgcentrum 
Ter Biest: periode van 1 januari tem. 31 maart 2026 - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van het overzicht inzet interimpersoneel binnen het 
woonzorgcentrum Ter Biest voor de periode van 1 januari tem. 31 maart 2026.

Namens het vast bureau
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Bart LAEREMANS
algemeen directeur burgemeester


