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VAST BUREAU

BESLUITENLIJST
Besloten vergadering van dinsdag 12 juli 2022

Aanwezig: Bart LAEREMANS, aangewezen-burgemeester-voorzitter
Philip ROOSEN, Karlijne VAN BREE, Kirsten HOEFS, Chantal LAUWERS, Jelle DE 
WILDE, Jean-Paul WINDELEN, schepenen
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: Trui OLBRECHTS, tweede schepen

Afwezig: /

GOEDKEUREN NOTULEN

1. VB/2022/235  Notulen van het vorige vast bureau - Goedkeuring

Het vast bureau keurt de notulen van de vorige vergadering goed.

INTERNE ORGANISATIE

PERSONEEL

2. VB/2022/368  Actueel overzicht invulling personeelsformatie op dienstniveau: 
kwartaalrapportering - Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van de kwartaalrapportering betreffende de invulling van de 
personeelsformatie op dienstniveau.

3. VB/2022/374  Waarnemend stafmedewerker - afdeling Mens - woonzorgcentrum Ter Biest (B1-
B3) - Aanstelling

Het vast bureau stelt een waarnemend stafmedewerker afdeling Mens (B1-B3) aan.

4. VB/2022/378  Personeelsbudget 2023 - Bijkomende personeelsbehoeften - Principiële 
beslissingen

Het vast bureau gaat principieel akkoord met de bijkomende personeelsbehoeften zodat de nodige 
aanpassingen van de personeelsformatie kunnen worden voorbereid, de desbetreffende 
selectieprocedures opgenomen in de vacatureplanning, en het budget hiervoor opgenomen in het 
ontwerp van aanpassing van het MJP.

5. VB/2022/379  Principebeslissing inzake de wijziging van de personeelsformatie (WZC Ter Biest)

Het vast bureau gaat principieel akkoord met de volgende formatiewijzigingen:

• schrapping van de volgende functie aan de contractuele personeelsformatie van het OCMW:

• 0,5 vte medewerker schoonmaak (IFIC 4);

• toevoeging van de volgende functie aan de contractuele personeelsformatie van het OCMW:
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• 0,5 vte polyvalent medewerker (55% IFIC 4-45% IFIC 5).

6. VB/2022/384  Aanwerving voltijds sociaal deskundige (B1-B3) in contractueel dienstverband 
(arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd) - afdeling Mens - Sociaal huis

Het vast bureau werft een voltijds sociaal deskundige (B1-B3) aan met een arbeidsovereenkomst 
voor bepaalde tijd.

OVERHEIDSOPDRACHTEN

7. VB/2022/376  Ter Borre dienstencentrum - diverse werken - Verrekeningen 37 – Goedkeuring

Het vast bureau keurt de meerwerken van de aannemer Alpas nv, Steenkaaistraat 19 te 9200 
Dendermonde, goed met betrekking tot de opdracht "Diverse werken dienstencentrum Ter Borre".

FINANCIËN

8. VB/2022/261  Bestelbons - Dienstjaar 2022

Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt de volgende 
bestelbons goed wat het exploitatiebudget 2022 betreft: van nummer 974 tot 997.

Het vast bureau gunt de opdrachten zoals opgenomen in het register ad hoc en keurt de volgende 
bestelbon goed wat het investeringsbudget 2022 betreft: nummer 972.

9. VB/2022/334  Invoering Systeem I  Sociaal Huis - Aanstelling gevolmachtigden

Het vast bureau geeft volmacht aan bepaalde personeelsleden om handelingen te stellen in kader 
van het systeem I van Belfius.

Namens het vast bureau
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Bart LAEREMANS
algemeen directeur aangewezen-burgemeester-voorzitter


