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GRIMBERGEN

SOCIAAL HUIS

Openbare vergadering van donderdag 25 januari 2024

Aanwezig: Peter PLESSERS, voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn
Bart LAEREMANS, burgemeester
Jelle DE WILDE, Kirsten HOEFS, Chantal LAUWERS, Trui
OLBRECHTS, Philip ROOSEN, Karlijne VAN BREE, schepenen
Manon BAS, Eddie BOELENS, William DE BOECK, Caroline DENIL,
Linda DE PREE, Jean DEWIT, Tom GAUDAEN, Gilbert GOOSSENS,
Stef GROSJEAN, Brigitte JANSSENS, Katrien LE ROY, Katleen ORINX,
Luk RAEKELBOOM, Patricia SEGERS, Chris SELLESLAGH, Vincent
VAN ACHTER, Gerlant VAN BERLAER, Rudi VAN HOVE, Bart VAN
HUMBEECK, Yves VERBERCK, Karin VERTONGEN, Patrick
VERTONGEN, Elke WOUTERS, gemeenteraadsleden
Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: Jean-Paul WINDELEN, zevende schepen
Isabel GAISBAUER, gemeenteraadslid

Afwezig: /

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Artikel 78, 17° decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 (DLB) inzake toekennen
nominatieve subsidies.

De beslissing wordt genomen op grond van:
Algemeen

Artikel 2 DLB:
§ 1. De gemeenten en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn beogen om op
het lokale niveau duurzaam bij te dragen aan het welzijn van de burgers en verzekeren
een burgernabije, democratische, transparante en doelmatige uitoefening van hun
bevoegdheden.
Ze betrekken de inwoners zo veel mogelijk bij het beleid en zorgen voor openheid van
bestuur.
§ 2. De gemeenten zijn overeenkomstig artikel 41 van de Grondwet bevoegd voor de
aangelegenheden van gemeentelijk belang. Voor de verwezenlijking daarvan kunnen ze
alle initiatieven nemen. Ze beogen om bij te dragen aan de duurzame ontwikkeling van
het gemeentelijk gebied.
Overeenkomstig artikel 6, § 1, VIII, tweede lid, van de bijzondere wet van 8 augustus
1980 tot hervorming der instellingen en artikel 46 van de gewone wet van 9 augustus
1980 tot hervorming der instellingen en met toepassing van het subsidiariteitsbeginsel,
oefenen de gemeenten ook de bevoegdheden uit die hen door of krachtens de wet of
het decreet zijn toevertrouwd.
Alleen als dat bij decreet uitdrukkelijk is bepaald, kunnen de provincies de medewerking
van de gemeenten regelen.
§ 3. De openbare centra voor maatschappelijk welzijn oefenen de opdrachten, vermeld
in artikel 1 en 57 van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra



voor maatschappelijk welzijn, uit, alsook de andere aangelegenheden die hen door of
krachtens een wet of een decreet worden opgelegd.

Specifiek
Beslissingen Bijzonder comité voor de sociale dienst van (niet toegevoegd):
o 21 april 2011- uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor 2011;
o 1 december 2011 - uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor

2012;

o 7 februari 2013 - uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor
2013;

o 30 januari 2014 - uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor
2014;

o 8 januari 2015- uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor 2015;
o 3 december 2015 - uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor

2016;

o 12 januari 2017 - uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor
2017 en

o 11 januari 2018 - uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor
2018.

[ Besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn van:

o 11 december 2018 - uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor
2019 en

o 23 januari 2020 - uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor
2020.

1 Besluit van het vast bureau van 13 januari 2020 houdende akkoord met de
uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor 2020 en beslissing tot
agendering op de raad voor maatschappelijk welzijn.

Besluit van het vast bureau van 8 januari 2024 houdende akkoord met de
uitbetaling van een vergoeding van 1000 euro voor 2024 en beslissing tot
agendering op de raad voor maatschappelijk welzijn.

1 E-mail van 1 november 2023 waarin de vraag werd gesteld door de
verantwoordelijke van de vrijwilligersploeg van het consultatiebureau om voor
2024 een toelage van 1000 euro te ontvangen.

De beslissing houdt rekening met volgende adviezen:
/

De beslissing kent volgende inhoudelijke verantwoording:

Wat voorafging

Sinds 1 januari 2011 wordt het Consultatiebureau voor het Jonge Kind georganiseerd
door de vzw Wiegwijs. Voordien was het OCMW Grimbergen het organiserend bestuur.
De vervoersonkosten van de vrijwilligers worden door Wiegwijs vergoed vanaf 11 km.
De meeste vrijwilligers wonen in Grimbergen dus hebben nooit een verplaatsing van 11
km, waardoor hun vervoersonkosten niet vergoed worden.

Toen het OCMW organiserend bestuur was, werden de vervoersonkosten van de
vrijwilligers wel volledig vergoed.

Ter compensatie hiervan, maar vooral voor de erkenning van de inzet van de
vrijwilligers betaalde het OCMW sinds 2011 een jaarlijkse toelage van 1.000 euro voor
de organisatie van de vrijwilligerswerking.

Per e-mail van 1 november 2023 werd de vraag gesteld door de verantwoordelijke van
de vrijwilligersploeg van het consultatiebureau, om voor 2024 een toelage van 1.000
euro te ontvangen.

Over het consultatiebureau

Het consultatiebureau in Grimbergen is 1 van de grootste in Vlaams-Brabant. In 2024
zijn 228 zittingen van het consultatiebureau gepland. (10 meer dan in 2023), gemiddeld
zijn er 20 zittingen per maand, waarin baby's en peuters van 0-30 maanden opgevolgd
worden.




Deze zittingen worden georganiseerd door vrijwilligers.

Actueel bestaat het team uit 12 vrijwilligers (er worden nog extra mensen gezocht).
Het takenpakket van de vrijwilligers is uitgebreid:
warm onthaal van de kindjes en hun ouders
1 zorgen voor een vlot verloop van de consultaties
1 wegen en meten van de kindjes + registratie in het boekje van Kind&Gezin.
1 na elke zitting: ledigen van de vuilnis, het opruimen van speelgoed, reinigen van
alle verzorgkussens
1 Het onthaal gebeurt in het Nederlands waarbij de vrijwilligers tips geven aan de
ouders om het Nederlands te leren (ook doorverwijzing naar cursussen).
1 De vrijwilligers hebben ook een signaalfunctie bij situaties van armoede, sociale
problemen of soms ongepast gedrag kind-ouder.
Sinds 2023 is het project Boekstart opgestart in Grimbergen. De vrijwilligers geven een
babypakket mee aan de kindjes van 6 maanden, waarin een zacht voelboekje, een
infobrochure en een groeimeter zit.

Op 15 maanden krijgen de ouders een bon waarmee ze naar de bibliotheek kunnen
gaan en daar een peutertas met 2 boekjes in de plaats voor krijgen.

Bij de overhandiging geven wij telkens ook de nodige uitleg en benadrukken wij het
belang van boekjes lezen en bekijken voor de taalontwikkeling, wat ook zeer belangrijk
voor integratie.

Voor het organiseren van de vrijwilligerswerking wordt een werkingsbudget van 120
euro/3 maanden en 405 euro/6 maanden voorzien vanuit vzw Wiegwijs.

Met dit budget wordt alles aangekocht wat noodzakelijk is voor de goede werking van
het bureau: toiletpapier, handzepen, ontsmettingszeep, natte doekjes, luieremmer met
navullingen, koffie thee melk..., gewone vuilniszakken, restafvalzakken van de
gemeente, speelgoed voor speelmat, printpapier, adrenaline, cadeautje voor kindjes
van 30 mnd (laatste consult), schrijfgerief...

Uitzonderlijk ook nieuwe handdoeken, vuilnisbak, koffiemachine, speeltafel ...

Vraag vanuit de vrijwilligers voor een toelage voor 2024

Het werkingsbudget is zeer beperkt en laat 0.a. niet toe om de verplaatsingsonkosten
van de vrijwilligers te vergoeden.

Door de extra toelage van 1.000 euro is er meer ruimte om de vrijwilligers te erkennen
voor hun inzet en kan de kwaliteit van de vrijwilligerswerking voortgezet worden.

Het vast bureau nam in zitting van 8 januari 2024 kennis van de vraag van de
vrijwilligers voor de extra toelage en stelde een toelage van 1.500 euro/jaar voor.

Bijkomende informatie:
/

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Enig artikel.

Akkoord te gaan met de uitbetaling van een toelage van 1.500 euro voor 2024 aan de
vrijwilligers van het Consultatiebureau voor het Jonge kind Grimbergen ter
ondersteuning van hun werking.



In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Peter PLESSERS
algemeen directeur voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn

Voor eensluidend afschrift op 23 februari 2024

Muriel VAN SCHEL Peter PLESSERS
algemeen directeur voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn



