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GRIMBERGEN
SOCIAAL HUIS
Vergadering van donderdag 30 juni 2022
Aanwezig: Peter PLESSERS, voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn

Bart LAEREMANS, aangewezen-burgemeester

Jelle DE WILDE, Kirsten HOEFS, Chantal LAUWERS, Trui OLBRECHTS, Philip
ROOSEN, Karlijne VAN BREE, Jean-Paul WINDELEN, schepenen

Manon BAS, William DE BOECK, Linda DE PREE, Jean DEWIT, Tom GAUDAEN,
Gilbert GOOSSENS, Brigitte JANSSENS, Katrien LE ROY, Karima MOKHTAR,
Katleen ORINX, Luk RAEKELBOOM, Patricia SEGERS, Gerlant VAN BERLAER,
Rudi VAN HOVE, Bart VAN HUMBEECK, Yves VERBERCK, Karin VERTONGEN,
Patrick VERTONGEN, Elke WOUTERS, gemeenteraadsleden

Muriel VAN SCHEL, algemeen directeur

Verontschuldigd: Caroline DENIL, Isabel GAISBAUER, Vincent VAN ACHTER, gemeenteraadsleden
Afwezig: Eddie BOELENS, Chris SELLESLAGH, gemeenteraadsleden

De voorzitter opent de vergadering.

OPENBAAR

GOEDKEUREN NOTULEN

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:

Artikel 78 Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 (DLB):

De raad voor maatschappelijk welzijn kan bij reglement zijn bevoegdheden overdragen aan het vast
bureau.

De volgende bevoegdheden kunnen niet aan het vast bureau worden toevertrouwd:
1° de bevoegdheden die aan de raad voor maatschappelijk welzijn zijn toegewezen, vermeld in
afdeling 1 en 2 van dit hoofdstuk, en de bevoegdheid tot overdracht, vermeld in het eerste lid.

De beslissing wordt genomen op grond van:

e Artikel 74, 2° DLB:
Artikel 18 tot en met 39, met uitzondering van artikel 29, § 1 en § 5, artikel 36, 37 en 38, eerste lid,
7°, zijn van toepassing op de raad voor maatschappelijk welzijn, met dien verstande dat in die
bepalingen de volgende woorden worden gelezen als volgt:
2° "gemeenteraad" als "raad voor maatschappelijk welzijn".

e Artikel 19 DLB:
De voorzitter van de gemeenteraad beslist tot bijeenroeping van de gemeenteraad en stelt de
agenda van de vergadering op. De agenda bevat in ieder geval de punten die door het college van
burgemeester en schepenen aan de voorzitter worden meegedeeld.De voorzitter is verplicht de
gemeenteraad bijeen te roepen op verzoek van een derde van de zittinghebbende leden of van het



college van burgemeester en schepenen.

De voorzitter is ook verplicht de gemeenteraad bijeen te roepen op verzoek van een vijfde van de
zittinghebbende leden als zes weken na de datum van de vorige gemeenteraad de
gemeenteraadsleden nog niet bijeengeroepen zijn. De periode van zes weken wordt geschorst van
11 juli tot en met 15 augustus.

Bij een verplichte bijeenroeping als vermeld in het tweede en het derde lid roept de voorzitter de
gemeenteraad bijeen op de aangewezen dag en het aangewezen uur en met de voorgestelde
agenda. Daarvoor bezorgen de gemeenteraadsleden en het college van burgemeester en schepenen
voor elk punt op de agenda hun voorstel van beslissing met een toelichting aan de algemeen
directeur, die de voorstellen bezorgt aan de voorzitter van de gemeenteraad.

e Artikel 277, §1 DLB:
De algemeen directeur woont de vergaderingen van de gemeenteraad bij en is verantwoordelijk
voor het opstellen en het bewaren van de notulen en het zittingsverslag ervan.
De notulen en het zittingsverslag van de gemeenteraad worden, na goedkeuring, ondertekend door
de voorzitter van de gemeenteraad en de algemeen directeur.
De bepalingen, vermeld in het eerste en tweede lid, zijn van toepassing op het openbaar centrum
voor maatschappelijk welzijn, met dien verstande dat "gemeenteraad" wordt gelezen als "raad voor
maatschappelijk welzijn".

e Artikel 278, §1 DLB:
De notulen van de vergaderingen van de gemeenteraad vermelden, in chronologische volgorde, alle
besproken onderwerpen, alsook het gevolg dat is gegeven aan de punten waarover de
gemeenteraad geen beslissing heeft genomen. Ze maken melding van alle beslissingen en het
resultaat van de stemmingen. Behalve bij geheime stemming, vermelden de notulen hoe elk lid
gestemd heeft. Van die laatste verplichting kan worden afgeweken voor beslissingen die genomen
zijn met unanimiteit.
De zittingsverslagen van de vergaderingen van de gemeenteraad vermelden, in chronologische
volgorde, alle besproken onderwerpen, de essentie van de tussenkomsten en van de mondeling en
schriftelijk gestelde vragen en antwoorden. De gemeenteraad kan beslissen om het zittingsverslag
te vervangen door een audio- of audiovisuele opname van de openbare zitting van de
gemeenteraad.
Als de gemeenteraad een aangelegenheid overeenkomstig artikel 28 in besloten vergadering
behandelt, vermelden de notulen alleen de beslissingen en wordt er geen zittingsverslag opgesteld.
De bepalingen, vermeld in het eerste tot en met het derde lid, zijn van toepassing op het openbaar
centrum voor maatschappelijk welzijn, met dien verstande dat "gemeenteraad" wordt gelezen als
"raad voor maatschappelijk welzijn".

De beslissing houdt rekening met volgende adviezen:
/

De beslissing kent volgende inhoudelijke verantwoording:

/

Bijkomende informatie:
/

BESLUIT:

Enig artikel.
De notulen van de vergadering van 2 juni 2022 goed te keuren.

INTERNE ORGANISATIE

POLITIEKE ORGANISATIE



De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Artikel 84, §1 en artikel 87 e.v. Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 (DLB).

De beslissing wordt genomen op grond van:
e Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 3 januari 2019 waarbij mevrouw
Trui OLBRECHTS, wonende Koveris 4 te 1850 Grimbergen, geinstalleerd werd als lid van het
bijzonder comité voor de sociale dienst.

e Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 27 mei 2021 waarbij werd kennis
genomen van de nieuwe akte van voordracht van de leden van het bijzonder comité voor de
sociale dienst van de fracties CD&V en Groen ingekomen op 19 mei 2021 en waarbij de
geloofsbrieven van de kandidaat-leden en kandidaat-opvolgers goedgekeurd werd.

e Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 13 juni 2022 inzake
kennisneming ontslag lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst en eedaflegging
eerste opvolger

e Artikel 103 DLB:
Het lid of de voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst dat ontslag wil nemen, deelt
dat schriftelijk mee aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn. Het ontslag is
definitief zodra de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn de ken nisgeving ontvangt.
Het lid of de voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst blijft zijn mandaat uitoefenen
tot zijn opvolger is geinstalleerd, behalve als het ontslag het gevolg is van een onverenigbaarheid.

e Artikel 96 DLB:
§ 1. De verkozen leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst van wie de geloofsbrieven
door de raad voor maatschappelijk welzijn zijn goedgekeurd, leggen, voor ze hun mandaat
aanvaarden, de volgende eed af in handen van de voorzitter van de raad voor maatschappelijk
welzijn: "Ik zweer de verplichtingen van mijn mandaat trouw na te komen.".
In geval van algehele vernieuwing van het bijzonder comité voor de sociale dienst vindt de
eedaflegging plaats tijdens de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn aansluitend op
de installatievergadering van de gemeenteraad. Die eedaflegging vindt plaats in openbare
vergadering.
Elke andere eedaflegging gebeurt alleen ten overstaan van de voorzitter van de raad voor
maatschappelijk welzijn en in aanwezigheid van de algemeen directeur. Daarvan wordt een proces-
verbaal opgemaakt dat ondertekend wordt door de voorzitter van de raad voor maatschappelijk
welzijn en door de algemeen directeur en dat aan de voorzitter van het bijzonder comité voor de
sociale dienst wordt bezorgd.
Als de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn de eed niet afneemt van de leden van
het bijzonder comité voor de sociale dienst op de vergadering, vermeld in het tweede lid, of, bij
vervanging van een lid, na de installatievergadering uiterlijk véor de eerstvolgende vergadering van
het bijzonder comité voor de sociale dienst, wordt de eed afgenomen door diegene die de voorzitter
vervangt overeenkomstig artikel 7, § 5, tweede lid. In voorkomend geval noteert de algemeen
directeur de vervanging van de voorzitter in de notulen van de vergadering, en wordt het proces-
verbaal ondertekend door degene die de eed heeft afgenomen.

§ 2. De verkozen leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst die aanwezig zijn op de
vergadering, vermeld in paragraaf 1, tweede lid, en die de eed niet afleggen, worden geacht afstand
te hebben gedaan van hun mandaat.

§ 3. De verkozen leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst die niet aanwezig zijn op de
vergadering, vermeld in paragraaf 1, tweede lid, en die, nadat ze daarvoor uitdrukkelijk zijn
opgeroepen, zonder geldige reden afwezig zijn op de eerste daaropvolgende vergadering, worden
geacht afstand te hebben gedaan van hun mandaat.

§ 4. Een verkozen lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst dat zich zonder geldige reden
niet aanmeldt bij de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn voor de eedaflegging,
vermeld in paragraaf 1, derde lid, na daarvoor te zijn uitgenodigd, wordt geacht afstand te hebben
gedaan van zijn mandaat.



e De e-mail van mevrouw Trui OLBRECHTS van 8 juni 2022 waarbij zij haar ontslagbrief
bezorgt als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst, gedateerd op 7 juni 2022.

¢ De titularis dient te blijven zetelen als ontslagnemend lid van het bijzonder comité voor de
sociale dienst tot de opvolger de eed heeft afgelegd.

De beslissing houdt rekening met volgende adviezen:
/

De beslissing kent volgende inhoudelijke verantwoording:

Actueel is het BCSD samengesteld als volgt:

WINDELEN Jean-Paul, voorzitter bijzonder comité voor de sociale dienst

DE COPPEL Martine, lid

OLBRECHTS Trui, lid

ROBBERECHTS Joris, lid

ROELENS Koen, lid

SELLESLAGH Ann, lid

VAN ACKELEYEN Hugo, lid

VERTONGEN Karin, lid

DE SMEDT Louis, lid

Per e-mail van 8 juni 2022, als bijlage gevoegd, diende mevrouw Trui OLBRECHTS ontslag in als lid
van het BCSD.

De algemeen directeur bezorgde het ontslag aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk
welzijn per e-mail op 8 juni 2022, waarna het ontslag definitief was.

Aangezien het om een vrijwillig ontslag gaat waar geen onverenigbaarheid mee gemoeid is, blijft de
betrokkene het mandaat uitoefenen tot de eedaflegging van de opvolger.

De eerst opvolger in de voordrachtsakte van 19 mei 2021 is de heer Bart VAN HUMBEECK.

De geloofsbrieven van betrokkene werden reeds goedgekeurd waardoor tot eedaflegging werd
overgegaan op 9 juni 2022 in handen van de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn
Peter PLESSERS en dit in aanwezigheid van de algemeen directeur.

Bijkomende informatie:

/
BESLUIT:

Artikel 1.

Kennis te nemen van het ontslag van mevrouw Trui OLBRECHTS als lid van het bijzonder comité
voor de sociale dienst en van de eedaflegging door de eerste opvolger, de heer Bart VAN
HUMBEECK wonende Koveris 8 te 1850 Grimbergen, op 9 juni 2022.

Art. 2,

Het bijzonder comité voor de sociale dienst is aldus sinds 9 juni 2022 samengesteld als volgt:
WINDELEN Jean-Paul, voorzitter bijzonder comité voor de sociale dienst
DE COPPEL Martine, lid

VAN HUMBEECK Bart, lid

ROBBERECHTS Joris, lid

ROELENS Koen, lid

SELLESLAGH Ann, lid

VAN ACKELEYEN Hugo, lid

VERTONGEN Karin, lid

DE SMEDT Louis, lid

MONDELINGE VRAGEN

-h |



De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:

e Artikel 77 Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 (DLB):
De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt over de volheid van bevoegdheid voor de
aangelegenheden die aan het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn door of krachtens de
wet of het decreet zijn toevertrouwd.

De raad voor maatschappelijk welzijn bepaalt het beleid van het openbaar centrum voor
maatschappelijk welzijn en kan daarvoor algemene regels vaststellen.

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de reglementen van het openbaar centrum voor
maatschappelijk welzijn vast. Die kunnen betrekking hebben op het beleid van het openbaar
centrum voor maatschappelijk welzijn en op het inwendige bestuur ervan.

e Artikel 78 DLB:
De raad voor maatschappelijk welzijn kan bij reglement zijn bevoegdheden overdragen aan het vast
bureau.

De volgende bevoegdheden kunnen niet aan het vast bureau worden toevertrouwd:
1° de bevoegdheden die aan de raad voor maatschappelijk welzijn zijn toegewezen, vermeld in
afdeling 1 en 2 van dit hoofdstuk, en de bevoegdheid tot overdracht, vermeld in het eerste lid.

De beslissing wordt genomen op grond van:
e Artikel 74 DLB:
Artikel 18 tot en met 39, met uitzondering van artikel 29, § 1 en § 5, artikel 36, 37 en 38, eerste lid,
7°, zijn van toepassing op de raad voor maatschappelijk welzijn, met dien verstande dat in die
bepalingen de volgende woorden worden gelezen als volgt:
1° "de gemeente" als "het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn";
2° "gemeenteraad" als "raad voor maatschappelijk welzijn";
3° "gemeenteraadslid" als "lid van de raad voor maatschappelijk welzijn";
4° "gemeenteraadsleden" als "leden van de raad voor maatschappelijk welzijn";
5° "college van burgemeester en schepenen" als "vast bureau";
6° "burgemeester" als "voorzitter van het vast bureau";
7° "schepen" als "lid van het vast bureau";
8° "gemeentelijke bestuursorganen” als "bestuursorganen van het openbaar centrum voor
maatschappelijk welzijn";
9° "een gemeentelijk extern verzelfstandigd agentschap" als "de verenigingen of vennootschappen,
vermeld in deel 3, titel 4";
10° "artikel 16" als "artikel 71 juncto artikel 16";
11° "artikel 50, vijfde lid" als "artikel 83, vijfde lid".

e Artikel 31 DLB:
De gemeenteraadsleden hebben het recht aan de burgemeester en aan het college van
burgemeester en schepenen mondelinge en schriftelijke vragen te stellen.

Voor het stellen van een vraag als vermeld in het eerste lid, is geen toegelicht voorstel van
beslissing vereist.

e Artikel 278, §1 DLB:
(...)
De zittingsverslagen van de vergaderingen van de gemeenteraad vermelden, in chronologische
volgorde, alle besproken onderwerpen, de essentie van de tussenkomsten en van de mondeling en
schriftelijk gestelde vragen en antwoorden. De gemeenteraad kan beslissen om het zittingsverslag
te vervangen door een audio- of audiovisuele opname van de openbare zitting van de
gemeenteraad.

Als de gemeenteraad een aangelegenheid overeenkomstig artikel 28 in besloten vergadering
behandelt, vermelden de notulen alleen de beslissingen en wordt er geen zittingsverslag opgesteld.



De bepalingen, vermeld in het eerste tot en met het derde lid, zijn van toepassing op het openbaar
centrum voor maatschappelijk welzijn, met dien verstande dat "gemeenteraad" wordt gelezen als
"raad voor maatschappelijk welzijn".

De beslissing houdt rekening met volgende adviezen:

/

De beslissing kent volgende inhoudelijke verantwoording:
/

Bijkomende informatie:
/

BESLUIT:
Enig artikel.
Kennis te nemen van de mondelinge vragen door de raadsleden ter zitting gesteld en voor de

inhoud ervan te verwijzen naar het zittingsverslag, zijnde de audio-opname, te vinden op de
gemeentelijke website.

De voorzitter sluit de vergadering om 23:19 uur.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn
In zitting, datum als hierboven

Muriel VAN SCHEL Peter PLESSERS
algemeen directeur voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn



